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A Zakladni udaje o organizaci

Nazev organizace: Zakladni skola a Praktickd Skola, Opava, Slezského odboje 5,

prispévkova organizace
Adresa: Nam. Slezského odboje 361/3a, 746 01 Opava
Identifikator Skoly : 600171671
ICO 3koly: 47813211
Pravni forma: pfispévkova organizace
Statutarni zastupce: Mgr. Jifi Kupka
Telefon: 553 616 450
Fax: 553 616 450
E-mail: zspsop@po-msk.cz, zsps@zspsopava.cz
Webova stranka skoly: WWW.ZSPS-0pava.cz
Datova schranka: hjai8cx

Zakladni Skola a Prakticka Skola, Opava, Slezského odboje 5, ptispévkova organizace je
pfispévkovou organizaci Moravskoslezského kraje. Od roku 2001, prevzal od zakladatele Skoly
(odbor skolstvi okresu Opava) do své zfizovatelské péce organizaci Moravskoslezsky kraj.

Podle aktualné platné zfizovaci listiny poskytuje Skola zdkladni vzdélani a zaklady
vzdélani zakim plnicim povinnou Skolni dochdzku v oborech zakladni Skola, zakladni Skola
praktickd (dobihajici obor, ktery zanikne tim, Ze vSichni Zaci, ktefi v ném absolvuji zakladni
vzdélani, ukond&i povinnou skolni dochdzku, coz bude ve skolnim roce 2019-2020) a zakladni
Skola specialni.

Soucasti zatizeni je také stfedni Skola — obor prakticka skola jednoletd. Je urcen zakim,
ktefi nejsou schopni pokradovat po absolvovani zakladniho vzdélani v uéebnim oboru
uréeném zakim bez zdravotniho omezeni (tedy obory E, H a ndro¢néjsi). Zakladni skola a
Prakticka skola, Opava, Slezského odboje 5, pfispévkova organizace je od roku 2001 zfizovana
Moravskoslezskym krajem, aby poskytovala vzdélani détem a Zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

Pro déti predskolniho véku s potvrzenym mentalnim postizenim, pfipadné jesté
kombinovanym dalSim postizenim, nabizi Skola dochdzku do pfipravného stupné zakladni
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Skoly specidlni (pokud je pred zacatkem kazdého skolniho roku dostatek zajemc(, aby bylo
mozno tridu otevrit).

Dalsi casti prispévkové organizace je Skolské poradenské zafizeni Speciadlné
pedagogické centrum SRDCE pro mentalné a télesné postizené déti, zaky a studenty v regionu
Opavska (télesné a mentdlni postizeni) a Bruntdlska (télesné postizeni).
Ve $kole pracuje nékolik oddéleni skolni druziny. Provoz druZiny je pfizplisoben potifebam
zakonnych zastupcl zdkG a personadlnim a materidlnim moZnostem zafizeni.
Zaci 8koly a také zaméstnanci se mohou stravovat piimo v hlavni budové gkoly, protoie
prispévkova organizace zaji$tuje provoz vydejny stravy. Obédy jsou dovazeny ze Skolni jidelny
na Matiéni ulici v Opavé.

Skola od roku 1990, kdy vznikla, mdze pfi vzdélavani zak( se specidlnimi vzdélavacimi
potifebami tézit z bohatych zkuSenosti. Pllvodné byla v Opavé pouze jedna sSkola uréena pro
vzdélavani zak( s mentalnim postizenim. Navic, mnohdy byli v této Skole vzdélavani zZ4ci, ktefi
by, mérenou soucasnou optikou, nemohli byt zarazeni do systému vzdélavani uréeného zakiim
s postizenim. Slo o divky a chlapce, u nich? se projevoval $kolni nedspéch (ktery mé&l mnohdy
uplné jiné dlvody neZz mentalni postiZzeni) a Skoly usilovaly o jejich zarazeni do specialniho
zafizeni. Pochopitelné, nastala doba, kdy kapacitné nemohla jedna takovato skola pojmout
vSechny zajemce o zminénou sluzbu. Proto bylo méstskymi (potazmo okresnimi) organy
rozhodnuto o vzniku druhé specialni Skoly podobného typu na izemi Opavy. V roce 1990 tak
byla oteviena Zvlastni Skola na Nam. Slezského odboje v Opavé. Zaroven dale fungovala
specialni Skola ve Dvorakovych sadech. Zatimco plvodni Skola vzdélavajici zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami dale smérovala v zajetych kolejich, Skola na Nam. Slezského odboje
Sla vstfic potfebdam vzdélavani zakd s postizenim. Proto také byly v devadesatych letech
otevieny prvni tfidy tehdy pomocné skoly, kde byli Zaci se stfedné tézkym a vyraznéjSim
hendikepem. Hlavné ale v roce 1994 vzniklo pfi Skole Specidlné pedagogické centrum Srdce,
které bylo uréeno pro pomoc détem, zakiim a studentim s mentalnim postizenim. Postupem
Casu se ze zafizeni na
Nam. Slezského odboje v Opavé stalo misto, kde se vzdélavalo daleko nejvic Zak(i s postizenim
v Opavé i okoli.

N B Pichled mist, odkud do Z8 a PS Opava, Slezského odboje 5,
s d prispévkova organizace dojizdéji Zaci
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Ztizovatel specidlnich Skol v Moravskoslezském kraji pravidelné vyhodnocoval situaci
v segmentu Skol vzdélavajicich zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a rozhodl, Ze dojde
ke slouceni dvou podobnych skol v Opavé. Paradoxné byla tedy sloucena dvé zafizeni, ktera
vznikla rozdélenim v roce 1990. Nastupnickou organizaci urcil Moravskoslezsky kraj Zakladni
Skolu a Praktickou skolu, Opava, Slezského odboje 5, pfispévkova organizace.

Nase prispévkova organizace je, po slouéeni s podobnym typem skoly v roce 2015, nejvétSim
zafizenim, které nabizi zakladni vzdélani a zaklady vzdélani zZakim s mentdainim postizenim
v Opavském regionu. Je na misté konstatovat, Ze zZaci Skoly maji ve svych diagndzach velmi
Casto, kromé mentalniho postizeni rizného stupné, také autismus, télesnou vadu i jiné
zdravotni hendikepy. V. mnoha pripadech se na nasi skolu obraceji zakonni zastupci Zaka ve
chvili, kdy byli se Zzadosti o pfijeti k plnéni povinné Skolnich dochazky odmitnuti v jinych
Skolach a zafizenich. Prispévkova organizace nabizi své sluzby Zakiim nejen pfimo z Opavy, kde
sidli, ale také z témér dvaceti dalSich mést a obci v okoli statutarniho mésta. Stale se rozvijejici
spoluprace skoly a Magistratu mésta Opava je dikazem, Ze si mésto prace skoly ceni a bere ji
jako soucdst vzdélavaciho systému v regionu.

Zakladni Skola a Praktickd skola, Opava, Slezského odboje 5, pfispévkova organizace se
nachdazi v centru Opavy s dobrou dostupnosti méstskou hromadnou dopravou (zastdvka MHD
je nékolik desitek metr(i od budovy $koly), nedaleko jsou zastavky meziméstskych autobusu i
vlakové nadrazi. Rodice Zakl se dostanou mistni komunikaci do bezprostiedni blizkosti
hlavniho vchodu do budovy skoly. Je pravdou, Ze poloha skoly v blizkosti centra mésta s sebou
nese i nékterd uskali. Jednim z nich je akutni nedostatek parkovacich mist, se kterym se potyka
mésto jako takové. Skola ma sice k dispozici dvé parkovaci mista pfimo pred hlavni budovou
Skoly, nicméné je to pocet neuspokojivy. Na druhou stranu, pro drzitele karet osob se ZTP je
pfimo u Skoly Sest parkovacich mist. Pfibyvajici pocet vozidel ssebou nese problém
s parkovanim ve vSech méstech republiky.

Vedeni skoly pecuje o aredl skoly na adrese Nam. Slezského odboje 361/3a v Opavé.
Sklada z hlavni budovy, v niz je skola. V tfipodlaini budové jsou umistény tfidy, pracovny,
Skolni dilny, mistnosti SPC Srdce, vydejna stravy, prostory pro skolni druZinu. V oploceném
arealu je dalsi stavba, v niz je skromna télocvi¢na, cviéna kuchyn, Sici dilna, keramicka dilna.
Uvnitr sidla skoly je dvr, ktery slouZi jako dopravni komunikace pro dodavatele, je vyuZivan
jako sportovisté, misto pro traveni volného ¢asu déti pti pobytu ve skolni druziné, mohou zde
probihat hodiny hippoterapie a podobné. Ve dvore jsou také mensi budovy slouzici jako sklady
pro naradi a podobné. Pristfesky jsou feSeny prostory pro parkovani sluzebniho motorového
vozidla a kolarna pro zaméstnance Skoly. V soucasné dobé jsou prostorové podminky ne tplné
uspokojivé. Velké mnozstvi zakd, a tedy i tfid, neumoziuje, aby byly k dispozici odborné
ucebny potfebném poctu, ve Skole neni dost skladovacich prostor. Aktudlné jsme nuceni
vyuzivat jidelnu dopoledne, kdy je prazdnd, jako kmenovou tfidu. Radi bychom soucasné
podminky brali jako provizorium. Uvidime, jak se bude vyvijet pocet Zak( nasi skoly a tim i
prostorové naroky vzdélavani. V soucasné dobé nejsme schopni odhadnout, jak se budu
vyvijet pocet zakl Skoly. V uplynulych nékolika letech se zdalo, Ze z nasi Skoly, ktera je urcena
pro vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, budou ubyvat Zaci, ktefi se
postupné zacnou zaclenovat do hlavniho vzdélavaciho proudu v ramci spole¢ného vzdélavani
(tzv.inkluze). V prvnich letech po spusténi spolecného vzdélavani to skute¢né vypadalo, Ze Zaci
nam budou mirné ubyvat. Stavy zak( se bude zabyvat dalsi pasaz zpravy o ¢innosti organizace.
Jednotlivym oddélenim Skolni druziny byly pridéleny tfidy, kde pracuji po vyuéovani a maji tam
také dostatek skladovacich prostor pro potfebné pomicky. Od zaéatku skolniho roku 2019-
2020 je v budové skoly sedmnact tfid, ctyfi oddéleni skolni druziny, vyuZiva se pocitacova
ucebna, k dispozici jsou dvé skolni dilny, v arealu Skoly je také cviénd kuchynka se Sici dilnou a
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télocviéna. Tento stav je stejny, jako byl ve kolnim roce 2018-2019. Zaci vyuZivaji také
keramickou dilnu. Velmi stisnéné prostory maji ke své praci pracovnice Speciadlné
pedagogického centra Srdce.

Kromé zminénych budov a pozemku na Nam. Slezského odboje obhospodarovala
prispévkova organizace také skolni pozemek v jedné z opavskych zahradkarskych kolonii, kde
probihala vyuka péstitelskych praci a podobné.

Velmi radi bychom vylepsili podminky pfi vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potifebami vybudovanim dalSich uceben a potrebnych prostor (mistnosti pro rehabilitaci,
zadjmovou cCinnost, relaxaci) napfiklad vyuzitim pUdnich prostor nebo nastavbou nad
télocvi¢nou. Vedeni Skoly ma rozsifeni prostor a vylepSovani materialné technického vybaveni
prispévkové organizace zahrnuto v dlouhodobém pldnu rozvoje organizace. Pro pfipadnou
pristavbu je zpracovana jiz nékolik let studie. V pribéhu roku 2019 doslo k mirnému posunu
v této zalezitosti a vedeni Skoly ma k dispozici kompletné zpracovany projekt na rozsireni
prostor Zakladni Skoly a Praktické Skoly, Opava, Slezského odboje 5, ptispévkova organizace.

Zakladni Skola a Prakticka Skola, Opava, Slezského odboje 5, ptispévkova organizace je
organizacné C¢lenéna na ctyfi jednotky — Skolu, specidlné pedagogické centrum a vydejnu
stravy. Podle toho stanovil feditel Skoly organizacni strukturu a stupné fizeni jednotlivych
stfedisek.

Reditel $koly

v

Specidlné pedagogické Skolni druzina Vydejna stravy
centrum

ucitelé vychovatelka povéfend
vedenim 5D
vychovatelé vychovatelka SD ¥

asistenti pedagoga

v
administrativni pracovnik

Skolnik
uklize¢ka wes
topic v

Pocty zaku a klientt

Skoly a $kolska zafizeni jsou organizace, které stat vzdy financoval a finacovat bude na
zakladé jejich potrebnosti pro spolecnost a také podle efektivity a efektivnosti provozu. Neni
mozné se divit, Ze statni orgdny hledaji co moznd nejoptimalnéjsi cestu k financovani skolstvi.
Jde o sluzbu, ktera je potiebnd, zakladni vzdélani je povinné a je potfeba zajistit Uroven a
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rozvoj Skolstvi v souladu s vyvojem a urovni celé spolecnosti. Rok 2019 mél byt skutecné
poslednim, kdy se mély Skoly a Skolska zafizeni financovat podle jednotek vykonu, které byly
zatizenim obslouzeny. Zjednodusené feceno, jednotka vykonu — zak, klient v SPC, pfindsela
organizaci mzdové prostiedky. Novy zpusob financovani spociva vtom, Ze Skola dostane
zaplaceno presné tolik, kolik si naplanuje odudit hodin, odpracovat hodiny ve skolni druziné.
Stat prostrednictvim statistickych hlaseni zjisti, jakou strukturu pracovniki ma ta ktera skola,
tim bude dan prispévek na jejich tarifni plat a k nému pfijde do Skoly ¢astka uréena k rozdéleni
na promeénlivé slozky platu. U Skolskych zafizeni (napftiklad specialné pedagogickd centra,
pedagogicko psychologické poradny a podobné se financovani plné prfesouvd do pravomoci
zfizovatel(, vétsinou krajskych urad(, které budou financovat tako zafizeni ze svych rezerv).

Rok 2019 byl pfelomovy a zvlastni, osm mésic(i se skola fidila podle plvodniho zptsobu
financovani, pro které byl podstatny co mozind nejvyssi pocet zak( ve skole, tfidy s co
nejvyssim poctem zaka, aby byl provoz co nejefektivné;jsi. Od zafi bylo potreba pocditat, kolik
je ve skole ttid, kolik hodin bude oduceno (stdtem byl stanoven tzv.PhMax — maximalné
povoleny pocet hodin, které stat konkrétni Skole proplati). Od zaf¥i 2019 byla organizace skoly
ovlivnéna novym financovanim, ale mzdové prostredky na stejné obdobi zlistaly z plivodniho
normativu. Nastésti, v nasi organizaci jsme se nedostali do Zadnych problém( i diky tomu, Ze
jsme neméli nouzi o zaky a pocty divek a chlapcl byly dostate¢né vysoké. S napétim vedeni
Skoly ocekdvalo, jak na tom bude s mzdovymi prostiedky podle nového zplsobu financovani,
normativ mél byt MSMT pro kazdou $kolu zvefejnén v lednu 2020.

Nicméné, pocty Zakl budou i v novém financovani hrat vyznamnou roli. Na jejich poctu
bude zaviset, kolik bude moZno ve Skole pfi organizaci nového Skolniho roku postavit tfid, jak
budou tfidy pocetné. Tyto faktory pak budou ovliviovat pocet hodin, které mlze Skola
pozadovat k proplaceni na ministerstvu Skolstvi. Samoziejmé, kazdd Skola se musi pohybovat
v limitech, jeZ stanovil zakon. Kazdy reditel mGze napldnovat pouze tolik oducenych hodin,
kolik je schopen zajistit materidlné (dostatek uceben) i persondlné (dostatek kvalifikovanych
pedagogl).

Jestlize v roce 2016. kdy bylo oficialné spusténo spoleéné vzdélavani, tedy snaha, aby
co nejvice zaku bylo vzdélavano ve skoldch hlavniho vzdéldvaciho proudu a postupné tam byli
odborné verejnosti nastaveno tak, Ze budou vyrazné klesat pocty zakl ve specialnich skolach
a navySovat se pocty zaka v béznych skolach. Ani my jsme nevédéli, jaky bude redlny vyvoj
poctu zakd v nasem zafizeni. Navic, spole¢né vzdélavani pfislo bezprostfedné poté, co jsme
byli spojeni v jednu organizaci se Zakladni skolou v Opavé, Dvordkovy sady 4, prispévkova
organizace.



POCTY ZAKU VE SKOLE PODLE STAVU
V ZAHAJOVACICH VYKAZECH
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Pocty zaku

Ve vySe uvedeném grafu je znazornén vyvoj poctu zakl skoly (jsou zahrnuti Zaci pinici
povinnou Skolni dochazku, zarazeni do stfedni Skoly i déti z predskolni péce v ramci
pfipravného stupné zdkladni skoly specialni) od roku 2014 do roku 2019. Nejvétsi odklon od
stfedové spojnice trendu se vaze k letim 2015 a 2016. To jsou roky, kdy pocty Zakl nejvice
ovlivnilo slouceni organizaci v roce 2015. V letech 2017 az 2019 jsou patrné jednotkové Ubytky
zaku, coz rozhodné nemUze vést k tvrzeni, Ze dochazi k néjakému masivnimu snizovani poctu
zak( na nasi Skole.

Kdyz bychom chtéli blize rozebrat ¢lenéni zakl podle obor(, pak lze vysledovat, Ze od
roku 2014 doslo k narastu zaka plnicich povinnou skolni dochazku v oboru zakladni skola (a
dojizdéjici zakladni Skola prakticka), dlouhodobé mirny pokles je u poctu zakl v oboru zakladni
Skoly specidlni. Zde také sledujeme trend, Ze vice zaku je Skolskym poradenskym zafizenim
vfazovano do tfid s rehabilitaénim vzdé&lavacim programem (zSS dil Il). Pravdépodobné jde o
to, Ze vice 7akd, kteFi by dfive navitévovali ZSS podle dilu |, jsou v sou€asné dobé v oboru
zakladni 8kola. Zaka v praktické $kole jednoleté jsme méli i v minulych letech dostatek.
Uvidime, jak se k tomuto oboru v budoucnu bude stavét ministerstvo Skolstvi, v neddvné dobé
na verejnost prosakly informace, Ze ministerstvo Skolstvi neni pfilis spokojeno s trendem, Ze
Zaci praktické Skoly jednoleté vyuzZivaji svého prdva a zadaji bud sami, nebo prostfednictvim
svych zakonnych zastupcl, reditele Skol o povoleni opakovani jednotlivych roénik stredni
Skoly. Ministerstvo v tom vidi snahu, jak rodice vyuzivaji Skolského systému k tomu, aby bylo
o jejich postizené déti postarano co nejdéle statni instituci.



POCTY ZAKU PODLE OBORU VZDELAVANI
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Z grafl je zfejmé, Ze nedochazi k realnému poklesu Zaka v Zakladni Skole a Praktické
Skole, Opava, Slezského odboje 5, prispévkova organizace. Pocty Zakd v naSi organizaci
ovliviiuje cela rada faktorl, vétsSinu z nich nejsme schopni ovlivnit. Usilujeme o to, aby skola
méla ve verejnosti dobré renomé, nicméné, zaky Skoly se mohou stat pouze Z4ci, ktefi maji
diagnézu mentalniho postizeni, pripadné se k mentdlnimu postizeni pridruzi jesté i jiné vady
(autismus, télesné postizeni a dalsi). Respektujeme soucasnou snahu statu, aby co nejvice Zaki
navstévovalo skoly vétSinového vzdéldvaciho proudu a byly vytvoreny takové podminky, aby
Zaci se specialnimi vzdélavacimi potifebami byli na béznych Skolach spokojeni. Nicméné, neni
mozné nevidét, Ze jsou Zdci, pro které je integrace v béiné Skole nevhodna a budou
spokojenéjsi na Skole vzdélavajici zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Tedy na skole,
jakou jsme i my. Ve vyjimecnych pripadech se stdva, Ze jsou k dochazce do naseho zafizeni
doporuceni Zaci, ktefi nastupuji do prvniho roc¢niku. Spise se Zaky skoly stanou divky a chlapci
az pozdéji, kdyz za€ne selhdvat snaha po jejich integraci ve Skolach vétsinového vzdélavaciho
proudu. S touto skute€nosti je spojen také problém, ktery nds v poslednich letech zacal ve
$kole trapit. Zaci, ktefi k ndm v soucasné dobé pFichazeji, maji, kromé mentalniho postiZeni,
velmi casto dignostikovany psychiatrické poruchy ¢&i  ptiznané poruchy chovéni.
Pravdépodobné jde i o dlisledek snahy integrovat Zaky s postizenim v béZné Skole za kazdou
cenu. Dokud je zdky ve tridé zvladnutelny, coz byva v nizSich rocnicich, Skola hlavniho
vzdélavaciho proudu jeho pritomnost akceptuje. Ve chvili, kdy pretrvavajici vzdélavaci
narocnost zaka je jeSté zndsobena jeho vychovnymi problémy, stava se jeho pfitomnost ve
tridé s vétsinou ,,zdravych” Zakl nezadouci. Bohuzel, objevuji se pfipady, kdy vedeni skol byva
ovliviiovano poZadavky zakonnych zastupcl zaku ze tfid, kde jsou integrovani Zaci, aby tito byli
z kolektivu vyclenéni pod pohrizkou, Ze jinak rodic¢e budou iniciovat prestup svého ditéte do
jiné skoly. V takové situaci ptichazi zak do Skoly zfizené podle §16, odst.9 Skolského zadkona a
prechod neni vidy jednoduchy. Neni mozné v soucasné dobé odhadnout, jak se bude vyvijet
situace se zaky s diagnostikovanym mentalnim postizenim a jejich mistem vzdélavani. Zda
budou ve vétsiné v béznych Skolach, jak by si stat pral, prfipadné pro né bude preferovana
nadstandardni péce ve Skolach, kde jsou vzdélavani Zaci se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Nové financovani regionalniho Skolstvi jiz do béiné Skoly nepfinese takovy
ekonomicky profit za Zaka s postizenim, aby reditelstvi usilovalo o setrvani Zaka s postizenim
na Skole za kazdou cenu, pokud nema jinou motivaci (snaha skoly vzdélavat i Zaky s postizenim
jako standardni sluzba, integraci Zak( vnima Skola jako formu obohaceni pro vétsinu zdravych
zakd a podobné).



Skolou je nabizena zdkonnym zéstupcim zak( také $kolni druZina. V pribéhu roku
2019 pracovala v druziné ¢tyfi oddéleni. Vzhledem ke sloZeni Zak( Skoly, k tomu, Ze u vSech
zaku je néjaky zdravotné hendikep, s ohledem na sociokulturni prostiedi, v némz Zaci Skoly
Ziji, je ¢innost nasi Skolni druZiny trochu odlisnd od standard, které jsou zabéhlé ve Skolach
hlavniho vzdélavaciho proudu. Zaci jsou rozdéleni do oddéleni, aby sloZeni co nejvice
vyhovovalo jejich véku, schopnostem, postizeni. Cinnost oddéleni je zaméfena na
zdokonalovani sobéstacnosti zakd, pripravu na vyucovani, relaxaci. Soucasti ¢innosti Skolni
druZiny jsou zajmové krouzky — pévecky, dramaticky, sportovni.

Nedilnou soucdsti Zakladni Skoly a Praktické skoly, Opava, Slezského odboje 5,
prispévkovd organizace je Skolské poradenské zafizeni — Specialné pedagogické centrum
Srdce. SPZ je zfizeno pro pomoc mentalné postizenym détem a zakdim na Gzemi Opavska a o
déti a zaky s télesnym postizenim pecuje v regionu Opavska a Bruntdlska.

Po cely rok 2019 usilovaly pracovnice SPC o naplfiovani tkoll vyplyvajicich z vyhlasky
pfi péci o klienty SPC, nicméné, fyzicky nebylo mozné zvladat predepsané pocty vyjezdl za
klienty do Skoly, mnohdy nebylo mozZno poskytovat sluzby v takové mife a kvalité, aby se mohli
vysetfit dalsi klienti. Spole¢né vzdélavani pfineslo poradenskym zafizenim celou fadu novych
ukoll, bohuzel, ani legislativa, materidlni zajisténi ¢i personalni zabezpeceni jednotlivych
pracovist nebylo doreseno. Domnivame se, pokud spolec¢né vzdélavani je celospoleéenskou
zakdzkou, méla by byt tato zakdzka zajisténa dopredu po vsech strankach. V roce 2019 se
poradenstvi dockalo aktualizace vyhlasky, kterou se fidi pomoc détem, zakim a studentim
vyZadujicim zvlastni péci, ale i jejich nadanym vrstevnikim. Pracovnice SPC Srdce se snazily
poskytovat co nejkvalitnéji servis détem, Zaklm a studentim s postizenim (mentalnim,
télesnym, s kombinovanymi vadami). O kvantité sluzeb svédci tabulky a grafy s porovnanim
vykon( v nékolika uplynulych letech. Je tfeba si uvédomit, Ze ndro¢nost péce o jednoho klienta
vroce 2019 a pred tfemi ¢tyfmi lety je nesrovnatelna. Proto je chvdlyhodné, kdyz kolektiv
pracovnic SPC Srdce dokdzal i v roce 2019 poskytnout své sluzby tolika klientlm.

Poslednim stfediskem, které patfi do Zakladni Skoly a Praktické Skoly, Opava, Slezského
odboje 5, pfispévkova organizace, je vydejna stravy. Organizace zajistuje stravovani zakd a
zajistuje zavodni stravovani svych zaméstnancl dovozem obédu z jidelny stejného zfizovatele,
jako je naSe prispévkova organizace. Provoz vydejny stravy zajistuje jedna pracovnice na
snizeny Uvazek. V poslednich letech doslo k urc¢itym komplikacim pfi zajistovani chodu vydejny
stravy. Uvazek pracovnice a reiim vydejny byl nastaven pomérné optimalné k obvyklému
poctu vydavanych obédl v pribéhu skolniho roku (vydejna nefunguje v dobé prazdnin, Zaci a
zaméstnanci mohou v tuto dobu vyuzivat sluzeb jidelny v Mati¢ni ulici). V poslednich tfech
letech se Skola zapojila do programu potravinové pomoci - Obédy zdarma. Jde o poskytovani
obédli zdarma Zakim z neuspokojivého sociokulturniho rodinného prostredi. Pocet takto
stravovanych je pomérné vysoky a méni se na zacatku kazdého $kolniho roku. Skola musela
navysit pracovni Uvazek zaméstnankyni z vydejny stravy na ukor dalSich pracovnika.
Nepochybné se jedna o prospésny krok, jak ulehdit Zivot Zakam rodin, které, z rGznych divodq,
neuhradi obédy svym détem, na druhou stranu byla veskerd zatéz souvisejici s projektem
presunuta na Skolu (ekonomicka, mzdova, personalni) bez toho, aby byly naklady kryty
projektem.

Zaméstnanci

Ukoly, pro které je zfizena Zakladni $kola a Prakticka $kola, Opava, Slezského odboje 5,
prispévkova organizace, jsou zajistovany dvéma kategoriemi pracovnikd. Vétsi ¢ast jsou
pedagogitti pracovnici, druhou skupinu tvofi nepedagogicti pracovnici.
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Pedagogicti pracovnici zajistuji vychovné vzdélavaci cinnost v pfipravném stupni
zakladni Skoly specialni (pfedskolni vzdélavani), pokud jsou otevieny tfidy pfipravného stupné,
v zakladni skole (zakladni Skola, zakladni Skola praktickd a zakladni Skola specidlni), ve stfedni
Skole (obor prakticka skola jednoleta), dale pak ve Skolni druziné. Do skupiny pedagogickych
pracovnikl patfi také specidlni pedagozky a psycholozky specidlné pedagogického centra a

také asistentky pedagoga

POCET PRACOVNIKU PODLE P1-04

2016 2017 2018

2019

zarazené v predskolnim
vzdélavani, zakladni i stredni
Skole.

Servis détem, Zzakim,
klientlm a vSem zaméstnancim
Zakladni Skoly a Praktické Skoly,
Opava, Slezského odboje 5,
pfispévkova organizace poskytuji
nepedagogicti pracovnici.
Skupina nepedagogickych

pracovniku se sklada z ekonomky

Skoly, socialni pracovnice SPC (byt ma v pracovnich povinnostech ¢ast ¢innosti s détmi nebo
zaky a jejich zakonnymi zastupci, je zarazena do kategorie nepedagogicky pracovnik),

administrativni pracovnice SPC a $koly,

Skolnik a uklizec€ky, jako sezonni pracovnik topic.

Administrativni pracovnice (v roce 2019 Slo o dvé zaméstnankyné s prepoctenym Uvazkem
1,1) maji svou cinnost rozdélenu do oblasti spravy majetku a administrativy v rdmci SPC.
Soucdsti nepedagogickych zaméstnancl je také pracovnice vydejny stravy.

PEDAGOGICTI PRACOVNICI

2016 2017 2018 2019

OSTATNI PRACOVNICI
(VCETNE SPC)

C——63

2016 2017 2018 2019

POCET PED.PRACOVNIKU VE STREDISKU SKOLA PODLE

24,99 25,54~ 25,03

22,20

2016 2017 2018 2019
- = ycitelé asistenti pedagoga




Nejpocetnéjsi skupinou zaméstnanch v Zakladni Skole a Praktické skole, Opava,
Slezského odboje 5, pfispévkova organizace jsou pedagogicti pracovnici. Z nich je to skupina
uciteld, kterych bylo v roce 2019 v priméru (je tfeba zohledriovat dva skolni roky, které se
hodnocenym rokem 2019 prolinaji) 26. Ucitelé méli své uvazky rozdéleny do zakladni skoly a
zakladni Skoly specialni, néktefi ucili i v pfipravném stupni zakladni Skoly specidlni a stfedni
Skole v oboru prakticka Skola jednoleta.

Vychovatelé byli jeSté ve Skolnim roce 2018-2019 zarazeni také v pfipravném stupni
zakladni $koly specialni. Od 1.9.2019 jednak ptipravny stupef ZSS v nasi $kole nebyl otevien a
také, podle nové upravené legislativy, pozice vychovatele v procesu vyucovani neni hrazena.
Proto od zacatku Skolniho roku vychovatelé plni své pracovni povinnosti pouze ve Skolni
druzZiné.

Také u skupiny asistentl pedagoga doslo v pribéhu roku 2019 k vyraznym zménam.
Do konce Skolniho roku 2018-2019 byla pozice asistenta pedagoga ve Skole vazana na
doporuceni ke vzdélavani ke konkrétnimu Zakovi. Podle toho bylo vedeni Skoly nuceno
organizovat tfidni kolektivy. Post asistenta pedagoga byl financovan v ramci tak zvanych
podplrnych opatreni ve vSech Skolach bez rozdilu, zda skol o Skolou béZnou, nebo zfizenou
podle §16, odst. 9 Skolského zdkona (tedy o Skolu uréenou ke vzdélavani zakd se specialnimi
vzdélavacimi potifebami). Od 1.9.2019 doslo k zasadni zméné. Tak, jak Skoly vykazovaly
konkrétni pocet hodin, jez jsou ve $kole vyuéovany a MSMT je proplaci, stejné tak maji $koly
zfizené podle §16. odst.9 skolského zakona moZnost zfizovat pozice asistentll pedagoga.
Kazda takovdato skola si sama vypocitd maximalni pocet hodin, po které muzie asistenta
pedagoga vyuZivat v jednotlivych oborech Skoly, Skolni druZiné. Neni tfeba ve specialnich
Skolach jiz o pridéleni asistenta pedagoga Zadat, coz je velikou vyhodou. Nicméné, Skoly se
musi naucit s timto nastrojem pracovat a vyuZivat jeho mozZnosti, protoZze zZddna pravni norma
neni schopna postihnout veskera specifika kazdé skoly. Jde napfiklad o skute¢nost, Ze pro tfidy
praktické skoly jednoleté je moZné vyuZivat asistenty pedagoga pouze tficet hodin tydné, coz
nepokryva ani minimalni povinné penzum hodin, jeZ jsou vtomto oboru stfedni skoly
vyucCovany. Je potfeba si pomoci asistentem pedagoga, kterému ,zbyvaji“ hodiny ve tfidé
jiného oboru, kde jiz neni tak potfebny.

V ramci specialné pedagogického centra pracovaly specidlni pedagozky a psycholozky
coby pedagogicti pracovnici a socidlni pracovnice a administrativni pracovnice jako
nepedagogové.
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Pocty pracovnik( prepoctené na Uvazky (podle stavu k zacatku Skolniho roku)
2016 2017 2018 2019
Z5+75P 10,90 12,59 10,71 13,30
tkola (ucitelé) VZ§S 6,80 8,41 8,95 7,64
PRS + PT 1,90 0,90 1,00 0
PRS 2,60 3,09 4,88 4,09
SD 2,40 2,32 2,00 2,47
vychovatelé A 1,50 1,50 0,70 0
PRS ZSS 0,70 0,80 0,70 0
255 a Z8 6,00 6,75 8,00 11
asistenti pedagoga PRS ZSS+PT 0,75 0,75 0,50 0
PRS 2,00 2,50 3,00 2,5
SpC pedag.prac. 4,00 4,20 4,40 3,75
neped.prac. 1,00 1,00 1,30 1,65
ostatni pracovnici skola 6,40 4,35 5,44 5,69
vydej stravy 0,50 0,75 0,75 0,5
celkem prispévkova organizace 47,45 47,45 49,91 52,59

Vyvoj pocu zaméstnancti(podle vykazu P1-04)

60
50
40
30
20 I I
10
celkem pracovnikli  pedagogicti ostatni pracovnici ucitelé vychovatelé  asistenti pedagoga
pracovnici (véetné  (vctetné SPC)
SPC)

m2016 m2017 m2018 w2019

Kvalifikace pedagogickych pracovniku

Pracovni kolektiv zaméstnanch Zdakladni Skoly a Praktické sSkoly, Opava, Slezského
odboje 5, pfispévkova organizace je stabilizovany a nedochazi v ném k vyraznym zménam
v zadné skupiné. NejvétSich zmén doznala skupina psychologl ve specidlné pedagogickém
centru. Pohyb zaméstnancu v této skupiné byl ovlivnén vékem psycholozek, kdy zakladaly
rodiny a odchazely plnit matefské povinnosti. Byli jsme nuceni si pomahat zastupy, uzavirdnim
pracovnich smluv na dobu urcitou tak, abychom byli schopni plnit Ukoly, které jsme museli
splnit v rdmci ¢innosti SPC. S ohledem na zaméreni prispévkové organizace je kvalifikovanost
jednotlivych pracovnikl nezbytnym predpokladem pro zdarné plnéni vychovné vzdélavaci
prace u zakua se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Nejvétsi skupinu pracovnikQl tvori ucitelé. V drtivé vétSiné jsou kvalifikovani pro
vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Podle platné legislativy by na druhém
stupni zakladni Skoly méli vyucovat ucitelé, ktefi maji vystudovan néktery ze vSeobecné
vzdélavacich nebo vychovnych predmétl jako svou aprobaci. V praxi vsak splnéni takového
pozadavku v podstaté v soucasné dobé neni mozné. Vétsina ucitell Zakladni skoly a Praktické
Skoly, Opava, Slezského odboje 5, prispévkovad organizace maji vystudovanu specidlni
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pedagogiku v magisterském studiu. V dobé, kdy studovali, aby se mohli vénovat zakiim se
specialnimi vzdélavacimi potifebami, byla jejich kvalifikace jedinou, kterd opraviovala
k plisobeni na skolach, v nichZ se Zaci s postizenim vzdélavali. V okamziku, kdy byla zrusena
pfiloha RVP pro vzdélavani zakd s LMP, Skoly poskytujici zakladni vzdélani byly postaveny do
stejné pozice, kvalifikace specidlniho pedagoga je (pravdépodobné) nedostacujici. Pouze dva
ucitelé z pedagogického sboru tak spliiuji poZzadované vzdélani (jeden pracovnik je plivodné
ucitel pro druhy stuper ZS s aprobaci CJ-ON a jedna utitelka si doplnila vzdélani tim, Ze ke
specidlni pedagogice vystudovala obor cesky jazyk. Paradoxné, naprosty nedostatek
specialnich pedagogt je na Skolach vétsinového vzdéldvaciho proudu, kde stat chce integrovat
co nejvice zakd s postizenim. Urcité bude potieba, aby se svymi programy prizpUsobily
pozadavkim soucasnych norem i programy vysokych skol. A bude trvat urcitou dobu, nez
bude dostatek pedagogickych pracovnikd s poZzadovanym vzdélanim. Nicméné, v Zakladni
Skole a Praktické Skole, Opava, Slezského odboje 5, pfispévkova organizace ve Skolnim roce
2018-2019 byla pouze jedna ucitelka zaméstndna s tim, Ze nema odpovidajici kvalifikaci pro
vyucovani na zakladni gkole. Slo o Gvazek 0,3 a o pfedméty, o né7 nebyl zajem u uchazedll o
praci na UP. Ve gkolnim roce 2019-2020 je mezi uciteli pracovnik, ktery ma, prozatim, pouze
bakalarské vzdélani v pedagogické oblasti. Jeho Uvazek je 1,00 a je zatazen jako druhy pedagog
ve tfidé ZSS, kde se vyucuje tandemovou metodou. Jedna pracovnice mda pouze stfedni
pedagogické vzdélani pro préci se Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potifebami, je zafazena jako
ucitelka (dalsi pedagogicky pracovnik) v ramci tandemového vyucovani v tvazku 0,36.

V roce 2019 ve Skole plsobilo podle prfepoctenych Uvazk( az 13,5 asistentek pedagoga.
Jak jiz bylo zminéno, od 1.zafi 2019 byly pozice asistenta pedagoga obsazeny na zakladé potreb
a podle rozhodnuti feditele Skoly. Obecné, kazda skola ztizena podle §16, odst.9 Skolského
zakona ma k dispozici konkrétni maximalni pocet hodin pro Cinnost asistenta pedagoga.
prispévkova organizace vzdélavani, je zfejmé, Ze v nékterych tfidach jsou potreba napriklad
dva asistenti pedagoga (zpravidla tfidy zakladni Skoly specialni, kde jsou Zaci vzdélavani podle
dilu l1), zatimco jiné ttidy se bez tohoto druhého pracovnika obejdou. Asistentky pedagoga (az
na dvé) maji patficny kvalifikacni kurz, drtivd vétSina ma stfedoskolské vzdélani ukoncéené
maturitni zkouskou, pfipadné ukonéené stfedoskolské vzdélani. Nekvalifikované kolegyné
obdrzely od reditele Skoly oznameni o nutnosti si vzdélani doplnit.

Bezezbytku je kvalifikovany personal ve specialné pedagogickém centru. Na Skolska
poradenska zafizeni (pedagogicko- psychologické poradny a specidlné pedagogickd centra)
byly i vroce 2019 kladeny mimoradné a zvySené pozadavky v souvislosti se zavadénim
strategie spolecného vzdélavani vyhlasené v novele skolského zakona. V pribéhu roku 2019
vedeni Skoly posililo tym SPC Srdce dalSim administrativnim pracovnikem se snizenym
Uvazkem. Je to reakce na obrovsky nardst administrativy, ktery nastal po roce 2016
v souvislosti se spusténim spolec¢ného vzdélavani. Kazda novela vyhlasky s sebou nese dalsi
povinné ukony (konzultace rliznych dokumentd, projednavani se zakonnymi zastupci, se
Skolami, kde jsou klienti centra zarazeni ke vzdélavani, nezbytné podpisy dokladd, mnohdy
duplicitné a podobné).

Pro chod 3Skoly je dllezité mit zajistény klicové pozice pedagogl kvalifikovanymi
pracovniky. V nasem zafizeni je mame obsazeny zaméstnanci s kvalifikacnimi predpoklady. Ve
vedeni ma reditel Skoly i zastupce reditele Skoly poZzadované odborné vzdélani, oba jsou
absolventy predepsaného stupné funkéniho studia pro reditele Skol a Skolskych zafizeni.
PoZadavky zakona pro vykon pfislusné funkce spliiuji pedagogicti pracovnici povéreni Cinnosti
vychovného poradce (mame i dalSiho pracovnika, ktery je plné kvalifikovan), metodicka
prevence také ziskala osvédcéeni pro vykon specializované ¢innosti (i zde mame v kolektivu
dalsiho pracovnika, ktery ma pfrislusnou kvalifikaci), stejné tak environmentalni metodik ma

14



prisluiné vzdélani. Upravou $kolnich vzdélavacich program(i je povérena koordinatorka tvorby
SVP. Absolvovala dostupna progkoleni a vedeni $koly mda v planu umoinit této kolegyni
absolvovéni pfisluného studia v akreditovaném kurzu. SVP je pribé&iné doplfiovan a
upravovan tak, aby odpovidal pozadavkim na vzdélavani zakd se specialnimi vzdélavacimi
potifebami.

Kvalifikovanost pedagogickych pracovnikt v roce 2019
fyzicky pocet
specialni pedagogika (magisterské VS studium) 23
ucitelé VS bakalafsky program 1
SpgS + roéni rozsifujici studium 1
VS bakalérské studium + rozsif.spec.ped. 1
vychovatelé SpgS + roéni rozdifujici studium 3
Uplné SS bez aprobace (doplfujici studium SpP) 0
SS s maturitou a doplfiujici kurs AP 9
asistenti pedagoga
SS bez maturity a doplfiujici kurs AP 4
VS prislu$ného sméru - spec.pedagogika 3
SPC
VS piislusného sméru - psychologie 2

s 7 o

B Vyhodnoceni plnéni ukoll prispévkové organizace

Zakladni Skola a Prakticka Skola, Opava, Slezského odboje 5, ptispévkova organizace je
zfizovana Moravskoslezskym krajem, aby poskytovala zakladni vzdélani a zaklady vzdélani
zakim s primarné mentdlnim postizenim, pripadné s dalSimi druhy postizeni (autismus,
télesné postizeni, smyslové postizeni) v oborech vzdélavani zakladni skola, zakladni Skola
prakticka (jiz jen ¢ast Zak( dokoncuje v rdmci tohoto programu), zakladni Skoly specialni podle
RVP a SVP dil | a Ill. Vzdélavaji se v ni také Zaci stfedni $koly v oboru prakticka $kola jednoleta.
V prabéhu skolniho roku 2018-2019 byla ve Skole oteviena tfida pfipravného stupné zakladni
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Skoly specialni, ve Skolnim roce 2019-2020 nebylo dostatek prihlasenych déti predskolniho
véku, aby mohl byt pfipravny stupen otevren.

Soucasti prispévkové organizace je také skolni druzina, ve které umozriujeme travit ¢as
po vyucovani véem zakim Skolou povinnym.

K prispévkové organizaci ndlezi i Specidlné pedagogické centrum Srdce. Toto Skolské
poradenské zatizeni od roku 1994 poskytuje poradenské, diagnostické a terapeutické sluzby
klientdm s mentalnim postizenim, od roku 2006 jsou sluzby SPC rozsifeny o péci o déti, zaky a
studenty s télesnym postizenim v regionu Opavska a Bruntdlska.

Ve Skole je vydejna stravy, kde mohou Zaci a zaméstnanci Skoly odebirat obédy
dovazené z jidelny na Rybim trhu v Opavé.

Vysledky vzdélavani snad nejlépe budou dokladovat nize uvedené tabulky shrnujici
prospéch zakl na konci Skolniho roku 2018-2019 a po prvnim pololeti Skolniho roku 2019-
2020. Prospéch vétsiny zakl je vétSinou uspokojivy, protoZze naroky kladené na zZaky jsou
prizplsobeny jejich schopnostem a zkuseny pedagogicky sbor dokaze pristupovat ke kazdému
Zakovi jako k individualité se specifickymi potfebami a schopnostmi.

Souhrnny prehled prospéchu a chovani zakl za 2.pololeti $kolniho roku 2018-2019

absence prospéch vychovna opatfeni
Zaci | omlwena| primér | neomlw. | primér | swzn. | prosp. | neprosp. [2.st. zch.3.st.zch| NTU | DTU | DRS | PTU | PRS
PRS Z88 6 469 | 782 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
PRS ZS§ b 469 | 182 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
.88 7 BT | 796 0 0 4 3 0 0 0 0 0 0 4 1
11288 6 594 99 0 0 2 4 0 0 0 0 0 0 2 1
11288 5 580 116 0 0 0 4 1 0 0 0 0 0 1 0
V288 5 162 | 324 0 0 0 4 1 0 0 0 0 0 0 0
V288 6 540 90 0 0 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0
VI.Z8S 7 10 | 8143 0 0 5 1 1 0 0 0 0 0 2 1
155 36 3003 | 8342 0 0 15 18 3 0 0 0 0 0 9 3
1.ZS 10 925 92,5 0 0 i 2 1 0 0 0 0 0 2 0
.28 13 921 0 0 0 11 2 0 0 0 0 1 0 5 0
V1§ 10 904 90,4 4 04 2 5 0 1 0 1 2 0 4 1
VI.ZS 10 759 624 0 0 1 9 0 0 0 0 3 0 0 0
VILZS 13 1221 | 693 125 9.6 2 11 0 0 0 0 2 0 2 2
VIl ZSP i 1620 | 1475 520 473 3 i 1 0 1 0 1 3 2 0
IX.ZSP 12 1234 | 1028 0 0 2 10 0 0 0 0 0 0 5 1
15-25P 19 7590 | 11265 | 649 8,22 kil 46 2 1 1 1 9 3 20 4
|PRS 8 818 | 102,25 0 0 2 b 0 0 0 0 0 0 6 1
IIPRS b 643 | 10717 0 0 2 4 0 0 0 0 0 0 2 0
II.PRS 4 138 345 0 0 1 3 0 0 0 0 0 0 1 0
PRS 18 1599 | 243,92 0 0 5 13 0 0 0 0 0 0 9 1
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Souhmny prehled prospéchu a chovani zakli za 1.pololeti $kalniho roku 2019-2020

absence prospéch wychowa opatfeni
zaci |omwena| primér [ neomluv. | primér | swazn. | prosp. | neprosp. [2.st. zeh [3st.zch] NTU | DTU [ DRS | PTU | PRS
1255 7 % | 851 4 ] 0 0 0 0 0 0 2 0
1258 8 o 903 0 0 ] 4 0 0 0 0 0 0 Z 1
.53 5 456 | 916 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0 2 0
VIS5 4 104 2 0 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0
V55 6 312 52 0 0 ] ] 0 0 0 0 0 0 0 0
VIZ85 b 336 56 0 0 ] ] 0 0 0 0 0 0 3 0
15§ 36 58 [ 10,2 0 0,00 " A 0 0 0 0 0 0 9 1
125 8 a0t 557 0 0 9 0 0 0 0 0 0 0 1 0
.25 9 576 b 0 0 9 0 0 0 0 1 0 0 1 0
VIS 1 M7 | T8t 0 0 4 3 0 0 0 1 0 0 2 0
VIS 9 M5 | 464 0 0 5 4 0 0 0 0 1 0 4 0
V28 9 LK 75 0 0 1 § 0 0 0 0 0 1 2 0
VILZS 11 781 [k 218 135 ] § 0 0 1 0 1 0 0 0
VIILZSP 12 1067 | 839 0 0 2 0 0 0 0 Z 1 0 ] 0
I¥.Z5P 10 1266 | 1256 | 212 | 202 ] 7 0 0 1 0 0 0 b 0
15159 | S8 | a1 68 36 40 0 0 2 4 3 1 19 0
|PRS 6 39 | 665 0 0 2 4 0 0 0 0 0 0 5 0
IPRS b R N 0 0 2 4 0 0 0 0 0 0 b 0
II.PRS 6 2 | I8 0 0 0 b 0 0 0 0 0 0 b 0
PRS 18 96 [ 81 0 0,00 4 14 0 0 0 0 0 0 11 0
58PS 129 | %305 [ 7213 | 481 | 318 M [ 0 0 2 4 3 1 4 1

Zakladni Skola a Prakticka Skola, Opava, Slezského odboje 5, ptispévkova organizace je
zafizenim zfizenym podle §16, odst.9 Skolského zdkona. Ve vSech oborech vzdélavani mohou
byt tedy pouze Zaci, ktefi maji v doporuceni ke vzdélavani uvedenu potrebu vzdélavat se
v takovémto zafizeni. Zaky $koly byli vroce 2019 Zaci slehkym mentdlnim postizenim
(zpravidla zarazeni v zakladni sSkole, resp. dokoncujici zakladni Skolu praktickou), divky a
chlapci se stfednim mentalnim postizenim (v zakladni Skole specialni), téZzkym a hlubokym
mentalnim postizenim (v zakladni Skole specidlni ve tfidé s rehabilitaénim vzdélavacim
programem). Cast 74k $koly ma diagnostikovanou kombinovanou vadu (k mentalnimu
postizeni se pridruzilo télesné postizeni, zrakové, sluchové, poruchy chovani, autismus...). Je
tedy zrejmé, Ze vzdélavani takovychto zakl vyZzaduje vysokou erudovanost pedagogického
sboru, empatii a vstficnost vSsech zaméstnancUl prispévkové organizace. V prehledu prospéchu
a chovani na konci Skolniho roku 2018-2019 a v pololeti 2019-2020 je mozné vysledovat, Ze
vzdélavaci vysledky zakl jsou dobré. Prospéch vétsiny zaka je vétSinou uspokojivy, protoze
naroky kladené na zaky jsou pfizplsobeny jejich schopnostem a zkuseny pedagogicky sbor
dokaze pfistupovat ke kazdému Zakovi jako kindividualité se specifickymi potfebami a
schopnostmi.

Skola mé za Ukol pecovat o 7dky komplexné, zarover se vzd&lavanim md vychovévat.
Proto nds nemlzZe tésit, Ze se opakuje situace z let predeslych, kdy dobré vysledky ve
vzdélavani jsou znehodnocovany negativnim jevem, se kterym se potykdme dlouhodobé-
absenci. Nejde o absenci, ktera je u zak(l, zejména s diagnostikovanymi vyraznymi zdravotnimi
postizenimi, predvidatelnd, ale o absenci neomluvenou. Vysoky pocet hodin neomluvené
absence ma na konté zpravidla nékolik zakd. Skola ma nastaveny systém, jak pracovat se zaky,
u nichzZ se objevi neodtivodnéna absence ve vyucovani. Vidy je tento negativni jev projednan
se zakonnymi zastupci zaka. Pokud pocet hodin absence presahne stanovenou hranici, je
absence oznamovana prestupkové komisi prislusného magistratu, pripadné jako podezreni
z pachdni trestné ¢innosti statnimu zastupitelstvi. Skola vysila své zdstupce do p¥ipadovych
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konferenci, které svolava k problémovym Zakim OSPOD. Je tfeba dodat, Ze za vysokym
poctem hodin neomluvené absence velmi ¢asto stoji nezodpovédni zdkonni zastupci, ktefi
neplni své povinnosti a v terminech danych zakonem a Skolnim Ffadem absenci svych déti
neomluvi. Bohuzel, v prlibéhu Skolniho roku 2019-2020 md nejvic neomluvenych hodin
74kyné, ktera je v péci détského domova. Skole je pouze oznamovéno, Ze 7dkyné do $koly
nedorazi, protozZe se ji nechce vstavat, nema chut do skoly jet, pfipadné je pravé nahlasena na
utéku policii. To je rozhodné Spatny pfriklad pro zbyvajici Zaky ve Skole, ktefi vnimaiji, Zze ani
velké mnozstvi hodin neomluvené absence se jich nemusi nijak negativné dotknout.

Jednim z hlavnich cil( Zakladni Skoly a Praktické sSkoly, Opava, Slezského odboje 5,
prispévkova organizace v oblasti vzdélavani a poskytovani zakladniho vzdélavani je pfipravit
Zaky koncici povinnou Skolni dochdzku na prechod do stfedniho Skolstvi. Chceme, aby Zaci nasi
Skoly byli schopni se plnohodnotné zaradit, podle svych moznosti, do pracovniho procesu.
Intenzivni praci pedagogu, tfidnich ucitell a zejména vychovného poradce se ndm podafilo
dosahnout stavu, kdy drtiva vétsina zakl podava prihlasky do ucebniho oboru (zaci zakladni
Skoly praktické) v ucilistich, pfipadné absolventi zdkladni Skoly specidlni zlstdvaji u nas
v praktické Skole jednoleté. Snazili jsme se smérovat prihlasky do stifednich skol tak, aby vybér
co nejvice odpovidal schopnostem a moznostem jednotlivych Zak(. Ve vétSiné pripadu se
absolventi zakladni skoly na konci Skolniho roku 2018-2019 hlasili na ucebni obory typu E
(obory pro absolventy skol zfizenych podle §16, odst.9 Skolského zdkona, zejména s diagndzou
MP). Nicméné, znovu se opakovala situace, kdy se nékteti Zaci hlasili do u¢ebniho oboru typu
H. Vzhledem ke svym dobrym vysledkiim na vysvédceni, byli pfijati. Nicméné, jesté na podzim
2019 zvolenou stiedni Skolu opustili. Ani jeden z téchto Zakd nenastoupil do jiného ucebniho
oboru, coz je Skoda pro né osobné, stejné jako pro spolecnost, protoZe se s velkou
pravdépodobnosti zafadi do skupiny lidi, ktefi jsou bez vzdélani a tudiz na pracovnim trhu malo
zajimavi. BohuZel, na téchto Zacich se projevilo malo podnétné rodinné prostredi, kde je
vzdélani nizko v zebficku hodnot. U zakl zakladni Skoly specidlni je situace odlisnd. Pred
koncem posledniho roéniku povinné skolni dochazky zakonni zastupci zaka zjistuji, jaké jsou
dalsi moznosti pro pokracovani dochazky jejich ditéte do Skoly. Oproti absolventim
zakladniho vzdélavani maji zaci koncici zakladni Skolu specialni (poskytuje pouze zaklady
vzdélani) velmi omezené moznosti. Jestlize zak se zakladnim vzdélanim z nasi skoly ma, byt
teoreticky, moznost ptihlasit se tfeba i na maturitni obor, divkdm a chlapctim ze zékladni Skoly
specidlni je mozné nabidnout pouze praktickou skolu jednoletou, pripadné praktickou Skolu
dvouletou. Pokracovdni ve stfedni $kole je problematické zejména pro absolventy ZSS ze tiid
s rehabilita¢nim vzdéldvacim programem. Tyto divky a chlapci zpravidla nemaji predpoklady
zvladnout vystupy stanovené v SVP pro praktickou $kolu jednoletou. Proto pro né vzdélavani
kon¢i a jejich zakonni zastupci maji potize s jejich umisténim do jakékoli nasledné péce.

Vychazejicic zaci po ukoncéeni povinné skolni dochazky

Zakladni Skola prakticka Zakladni Skola specialni

Ukondili | o prinlasky | 9KONGll  F poga prihiasku
povinnou skolni = povinnou skolni &
. do SS X do SS
dochazku dochazku
2018-2019 14 13 4 2
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Zakladni skola a Prakticka Skola, Opava, Slezského odboje 5, prispévkova organizace je
Skolou zfizenou podle §16, odst.9 Skolského zakona, tedy zafizenim, do néjz mlze byt zapsan
pouze zak, ktery ma doporuceni ke vzdélavani v takovéto Skole vystavené prislusnym skolskym
poradenskym zafizenim.

Pokud je do skoly ptijiman novy Zak, je se zakonnymi zastupci projednavan charakter
Skoly, jsou seznamovani s rozdily mezi skolou vétsSinového vzdélavaciho proudu a zafizenim
ztizenym pro vzdélavani zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. PFi pfijimani zakl do
Zakladni Skoly a Praktické Skoly, Opava, Slezského odboje 5, pfispévkova organizace feditel
Skoly nemuze zdkonnym zdastupcim Zzak( zarucit skvélé vysledky ve vzdéldvani, ale
spokojenost jejich déti ve skole.

Valna vétsina zaka skoly prisla do Zakladni Skoly a Praktické Skoly, Opava, Slezského
odboje 5, prispévkova organizace az po té, co se projevil hendikep pti vzdélavani ve skole
hlavniho vzdélavaciho proudu. Zaci maji za sebou zkudenost, e patfili k nejslabdim 7akdm
v kolektivu, nebyli pfilis chvaleni a pfi prezentovani tfidy, Skoly, dostavali Sanci se predvést jini
spoluzdci. Logicky by dostali prednost déti nadané;jsi, schopnéjsi, protoze kazdy dobry vysledek
v jakékoli soutézi je vizitkou prace a urovné Skoly, do které Uspésny soutézici chodi. V nasem
zafizeni ma kazdy Zak Sanci predvést své schopnosti, organizujeme fadu soutézi, prehlidek,
vystoupeni, zapojujeme se do rliznych soutézi, aby se co nejvice divek a chlapcl $koly mohlo
zapojit. Chceme vzdélavat, ale také vychovavat jedince se zdravym sebevédomim. Usilujeme
o to, aby se absolventi nasi Skoly byli schopni dobfe zapojit do samostatného Zivota, najit si
praci, zaloZit fungujici rodinu. SnaZime se o to, aby se povinna Skolni dochdzka absolvovana
v nasi Skole co nejvice podobala vzdélavani zZak( ve Skolach vétsSinového vzdélavaciho proudu.
Ve Skolnim roce 2018-2019 i v probihajicim Skolnim roce 2019-2020 jsme vyuzili veskeré
moznosti zapojit nase divky a chlapce do soutéZi s vrstevniky ze Skol pro zZaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

Pedagogové, z4aci i jejich rodi¢e vnimaji zapojeni do soutézi jako moznost prezentovat
dovednost Zakh specidlni Skoly. Znovu jsme byli v roce 2019 organizatory nékolika soutézi,
napriklad soutéze s dopravni tématikou pro zZaky specialnich Skol okresu Opava. Tradiéné jsme
velmi peclivé pfipravili i okresni kolo, se kterym nam pomahalo i mésto Opava a cela fada
dalSich instituci. Stejné tak jsme byli organizatory skolniho a okresniho kola SHM
v lehkoatletickém ¢tyrboji. Zaci si mohli asi poprvé v Zivoté vyzkouset sportovani na
regulérnim atletickém stadionu v Opavé.

Neni mozZné vyjmenovat ve zpravé vsSechny soutéze a prehlidky, kterych se Zaci
Zakladni skoly a Praktické skoly, Opava, Slezského odboje 5, pfispévkova organizace zucastnili,
a v nichz uspéli. Proto nasleduje aspon vycet nejvyznamnéjsich:

e Opavska mile 2019 — tym zakU a pracovnikl se aktivné zapojil do verejného zavodu, na
jehoZz konci poradatelé predali zastupcim prispévkové organizace cast vytézku ze
startovného jako sponzorsky dar

e V z3ri 2019 probéhl jubilejni jedenacty ro¢nik Opavského PARADNE, zavodu déti a zaku
upoutanych na invalidni vozik, jez se odehraval za plného provozu na Nam.
Osvoboditelt v Opavé, podporu jsme méli z Magistratu mésta Opavy a Rotary Clubu
Opava

e 7aci koly nevynechali G€ast na souté?i Zacarovana pisnicka organizovanou Rotary
Clubem Opava

e Usporadali jsme dalsi uZzasnou Vanocni Skolni slavnost pred preplnénym hledistém
Loutkového divadla v Opavé

e Skola pfipravila okresni soutéz s dopravni tématikou pro vice nei dvacitku 7akd
specidlnich sSkol okresu Opava
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= Ucastnili jsme se soutéZe v Hlu¢iné — UkaZ, co vi$, co umis, co dokazes

= Pravidelné jsme se se Zaky ucastnili turnaja v boccia, goalballe a plaveckych soutézi
organizovanych dalsi specidlni Skolou

= Skola pofadala jiz zmifiované okresni kolo SHM v lehkoatletickém &tyiboji — 74ci $koly
byli vyznamnou casti reprezentace okresu Opava na krajském kole (tym okresu Opava,
jehoz hlavni ¢ast tvofili davky a chlapci z nasi Skoly, zvitézil na celé ¢are i v krajském
kole této soutéze)

= Osm zaku a tti pedagogové reprezentovali Skolu na mezinarodni olympiadé postizené
mladeZe v Emil OPEN 2019 v Brné (celé akce se v ¢ervnu 2019 Ucastnilo osm stovek
soutézicich ze Sestndacti statl Evropy)

=  Zaci sportovniho krouzku obsadili tfeti misto na mistrovstvi CR v pédiovych skladbach

= adalsi......

Organizovali komornéjsi soutéze primo ve Skole (recitacni soutéz, Skolni kolo pévecké
soutéze), aby mély Sanci uspét i déti, které by se neprosadily v konkurenci vrstevniki
z okolnich skol. Pro Zaky skoly je nesmirné dulezita akce, kterou organizujeme jiz deset let pod
nazvem Ponozkovy de. Jde o pfipomenuti si Svétového dne Downova syndromu. My pfi této
prileZitosti organizujeme setkani zak(d nasi Skoly s tfidnimi kolektivy béZnych Skol v kulturnim
domé v Opavé. Zaci se navzajem bavi, mnohdy se setkavaji nasi Zzaci s byvalymi spoluzaky a ti
jsou prekvapeni, jak je jejich byvaly spoluzak nebo spoluzacka Sikovny, coZz nevnimali v dobé,
kdy spolu chodili do tfidy. P¥i organizaci zminéné akce myslime na to, Ze chceme v praxi ukdazat,
jak ma vypadat realné pojata inkluze. Déti at jsou spolecné pfi takovych prileZitostech, kdy je
to efektivni a vhodné, na nékteré ¢innosti at jsou v jiném, pro né vhodnéjsim, prostredi.

Snazili jsme se vénovat pozornost prevenci negativnich jevi. Metodik prevence pravidelné
zaddval témata, ktera byla zamérena na zlepSovani klimatu ve tfidach i ve Skole. Podle aktudlni
potfeby byly organizovany predndasky a aktivity pro Zaky a pedagogické pracovniky. Skola
ziskala od Moravskoslezského kraje vroce 2018 prostiedky na realizaci dvou projektt
zamérenych na prevenci negativnich jevl. Prvni byl zaméfen na Zaky, druhy pfispél
k prohloubeni znalosti a dovednosti pedagogu skoly. Projekt probihal v letech 2018 a 2019.

Environmentdlni metodik pravidelné vyhlasoval pro jednotlivce i tfidni kolektivy soutéze
zamérené na tématiku ochrany zZivotniho prostredi. Zakladni Skola a Praktickd Skola, Opava,
Slezského odboje 5, prispévkova organizace ¢asto a Uspésné spolupracuje v rliznych oblastech
s méstem Opava. Divky a chlapci ze skoly se Ucastni vysadby novych strom(, zapojuji se do
dobrovolnickych aktivit ,, 72 hodiny“.

Nabizime mimoskolni aktivity v zajmovych krouZcich rGzného zaméreni — sportovni,
umélecké, pévecké. V roce 2019 jsme usporadali vytvarné dilni¢ky s vanocni a velikonoéni
tématikou pro déti i s jejich rodici. Zaci praktické gkoly jednoleté prezentuji svou $ikovnost pfi
vystavkach, kde nabizeji svym mladsim spoluzakim své vytvory zamérené na Velikonoce
(Krdmek u Kocoura) a také dobroty v Cukrarné U Mlsouna.

Pro zaky nasi skoly jsme v roce 2018-2019 i pro Skolni rok 2019-2020 pfipravili fadu
aktivit, které jsou bézné ve skolach hlavniho vzdélavaciho proudu — lyzarsky kurs (u nas je
organizovan jako krats$i ozdravny pobyt), v l1été byly na nékolikadennim ozdravném pobytu
déti ze trid zakladni Skoly specialni (véetné chlapcl a divek ze tfid s rehabilitacnim vzdélavacim
programem). Zaci absolvovali plavecky vycvik. Viychdzeli jsme vstiic potfebam zak( ze tfid
zakladni Skoly specidlni a wvyuzivali jsme v hodindch rlznych terapii — canisterapie,
hippoterapie, terapie loutkou.

V pribéhu Skolnich let 2018-2019 a 2019-2020 pracovala $kolni druZina ve Ctyrech
oddélenich. Snazili jsme se vychazet vstric pozadavk({im zakonnych zastupcl zaku, druzina byla
k dispozici kazdy den od 6,30 hodin do 16,00 odpoledne. V ramci skolni druziny mély déti
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moznost, mimo jiné, navstévovat pestrou skalu zajmovych krouzkl. Divky a chlapci si mohli
zvolit mezi péveckym, sportovnim nebo dramatickym krouzkem.

Nedilnou soucdsti Zakladni Skoly a Praktické skoly, Opava, Slezského odboje 5,
pfispévkova organizace je Specialné pedagogické centrum Srdce pro mentalné a télesné
postizené déti, zaky a studenty. V prlibéhu Skolniho roku 2018-2019 se pracovnice SPC Srdce
podilely na standardnich cinnostech Skolského poradenského zafizeni — ambulantni péce,
poradenské a diagnostické sluzby. V ramci sluzeb poskytovanych klientdim celkem 42 krat
vyjely specidlni pedagozky, psycholozky nebo socialni pracovnice za zaky a jejich zdkonnymi
zastupci pfimo do Skol, kde jsou zdaci se specialnimi vzdélavacimi potifebami vyuéovani. Ke
konci Skolniho roku 2018-2019 evidovalo centrum 95 novych klient(, celkem jde o 711 klient(
(z toho 425 ve skolach zfizenych podle §16, odst.9 Skolského zdkona). Vysoké usili bylo
vyvinuto pfi povinnych rediagnostikach stavajicich klientd SPC, jak to nafizovala platnd
legislativa. V ramci své Cinnosti podpofily pracovnice SPC také nékolik studentek stfednich a
vysokych Skol, kdyZz se jim vénovaly vdobé, kdy tyto studentky vykondvaly v nasem
poradenském zafizeni povinnou praxi. Na narlst administrativni zatéZe reagovalo vedeni Skoly
tim, Ze posililo tym Skolského poradenského centra administrativni pracovnici (prozatim na
zkraceny uvazek, zamérem je pracovni Uvazek navysit tak, aby SPC bylo po strance
administrativy naprosto samostatné a zvladalo pozadavky podle platné legislativy).

Pocet klient( SPC v letech 2014-2019
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Soucasti zatizeni je také vydejna stravy. V roce 2019 probihal vydej obédl na adrese
Nam. Slezského odboje 361/3a, vyjimecné si pracovnici skoly odebirali obédy pfimo v jidelné
na Rybim trhu. Situaci ve vydejné stravy ndm zkomplikovala nase ucast v projektu ,,Operacéniho
projektu potravinové pomoci“. Projevil se narlst stravnik( (Skola se seznami s uzavienymi
seznamy zarazenych zaka do projektu az v zafi). Stavajici uvazek pracovnice skolni jidelny —
vydejny stravy by nestacil na vydej vSech obédd, proto prispévkova navysuje pracovni Uvazek
na své naklady. Nejsou zohlednény ani dalsi naklady (energie pfi vysSim poctu stravnika, vyssi
spotieba Ccisticich a mycich prostfedk(), narlist administrativy okolo projektu (sepisovani
smluv se zakonnymi zastupci zarazenych zaku, pravidelnd kontrola odebranych obéd( a
pfitomnosti Zakd ve vyucovani podle tfidnich knih, zasildn dopist zakonnym zdastupcim
v pfipadé, Ze nebyly obédy odhldseny, vybirani — zpravidla nedspésné — dluznych ¢astek pfi
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neodhlasovani stravy). Projekt je jisté prospésny pro socialné slabé rodiny, ale jeho realizace
byla plné prevedena na partnerské Skoly bez toho, aby byly zohlednény dal$i mzdové a

materialni naklady.

Byt je Zakladni Skola a Praktickd Skola, Opava, Slezského odboje 5, prispévkova
organizace zafizenim, které je zfizeno podle §16, odst.9 skolského zakona, neodliSovala od
Skol bézného vzdélavaciho proudu, snazili jsme se zapojovat do rliznych projektu, ke kterym
nas zvali jejich organizatofi a sami jsme byli iniciatory a Zadateli o celou radu dotaci a grantd.
O projektu v oblasti prevence negativnich jevl jiz byla ve zpravé o ¢innosti Skoly za rok 2019
zminka. Kromé néj ve Skole probihalo, pripadné se stale realizuje rfada dalSich projektd.
Nasledujici tabulka ilustruje aktivitu prispévkové organizace v této oblasti.

Nazev projektu

Zdroj finacovani

Role skoly

Stav
projektu
v roce 2019

Obsah (cil) projektu

Centra kolegialni podpory | 02_16_037 partner probiha Aplikace zafizeni i-Pad do
Podpora Zakl se vyuky a zdokonaleni prace
zdravotnim s IT u pracovnikd skol,
postizenim vzajemna vyména

zkuSenosti pfi setkanich

Spolecné k efektivnimu OP VWV pfijemce ukonéen ZlepSeni ¢tenarské a

vzdélavani matematické gramotnosti

u zak( zakladni Skoly

VyuZiti terapii pfi ERASMUS+ prijemce ukoncen Zdokonaleni se ve vyuziti

vzdélavani zaka se rlznych terapif pfi

zdravotnim postizenim vzdélavani zakl se SVP,
zdokonaleni predprofesni
pfipravy a zlepSeni
socializace vychazejicich
zaku ze zakladni Skoly

Poskytovani bezplatné Operacni program partner probiha Umoznit odebirat obédy

stravy détem ohroZzenym potravinové a ve skolni jidelné Zakim ze

chudobou ve Skolach z materidlové socialné slabého
prostifedkd OP PMP v pomoci prostredi.
Moravskoslezském kraji | (MPSV)
Cesta k profesionalité Rozpocet pfijemce ukoncen Program Podpora aktivit
v oblasti prevence Moravskoslezského v oblasti prevence
rizikovych forem chovéni kraje rizikovych projevl chovani
u déti a mladeze na skolni
rok 2018-2019
(pfednaskova cinnost,
prace s tfidnimi kolektivy
a podobné)

Zijeme zdravé a bezpeéné | Rozpocet pfijemce ukoncen Program Podpora aktivit

Moravskoslezského
kraje

v oblasti prevence
rizikovych projevl chovani
u déti a mladeze na skolni
rok 2018-2019 (ukazky
zdravého Zivotniho stylu,
sportovni aktivity a
podobné)
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C Rozbor hospodareni prispévkové organizace

1. naklady, vynosy a vysledek hospodareni, navrh na rozdéleni zlepSeného
hospodarského vysledku hospodareni

1.1 Vynosy
Naklady a vynosy v roce 2019
naklady celkem za 2019 34 141 210,87 K¢
vynosy celkem za 2019 34 141 210,87 K¢
hospodarsky vysledek za 2019 0,00 K¢

Hospodareni Zakladni skoly a Praktické skoly, Opava, Slezského odboje 5, pfispévkova
organizace v roce 2019 bylo UpIné vyrovnané. Organizace hospodafila s financemi pfidélenymi
ze statniho rozpoctu (mzdové prostredky, prostredky uréené primo k zajisténi vzdélavani,
prostiedky k zajisténi provozu poskytnuté zfizovatelem) a mimorozpoctovymi prostiedky
(finan¢ni a hmotné dary, vynos z doplriikové Cinnosti). Pfehled dar( organizaci v roce 2019 je
uveden v nasledujici tabulce. Zplsob a ucel ¢erpdni téchto prostfedkd v roce 2019 bude dale
rozebran v dalsi ¢asti zprdvy o ¢innosti organizace. Ve financovani Skoly se dale promitly také
prostfedky ziskané k zajisténi projektl a program( hrazenych z prostifedk( Evropské unie.
Kromé financ¢nich dard byly do uUcetnictvi prispévkové organizace zaneseny i vécné dary, u
nichZ byla rddné ucena ucetni hodnota.

Do vysledku hospodareni Zakladni Skoly a Praktické skoly, Opava, Slezského odboje 5,
prispévkovd organizace se vroce 2019, kromé pfispévku pridéleného prostrednictvim
Moravskoslezského kraje a ziskanych mimorozpoctovych zdroju a vlastnich ptijm(, promitl
také vysledek doplnkové cinnosti. Dopliikova ¢innost je rozebirana blize v dalsi ¢asti vyroéni
zpravy.

| SPONZORSKEDARYVROCE2019 |

dar darce hodnota daru

1. |financni dar - podpora ¢innosti MD-Pharm Kravare 10 000,00 K¢
2. | financni dar - podpora ¢innosti Jifi Ochvat, Kajlovec 2 000,00 K¢
3. | financni dar - podpora ¢innosti Lukas Kaluzik, Suché Lazce 1 000,00 K¢
4. | financni dar - podpora Cinnosti Véra Jutickova 5 000,00 K¢
5. | Vécny dar - napoje Kofola a.s. Krnov 14 789,12 K¢
6. | financni dar - podpora ¢innosti Béh Opava 5 600,00 K¢
7. |finanénidar-UP do TV Elektro fa Pavelek 15 000,00 K¢
8. | financni dar - podpora Cinnosti Trend Nova s.r.o. Opava 10 000,00 K¢
9. | financni dar - podpora Cinnosti Atelier 38 s.r.0. Opava 20 000,00 K¢
financni 68 600,00 K¢

celkem 2019 vécné v hodnoté 14 789,12 K¢

celkem 83 389,12 K¢
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1.2 Naklady

Prostfedky na provoz Zakladni skoly a Praktické Skoly, Opava, Slezského odboje 5,
prispévkova organizace byly pridéleny Moravskoslezskym krajem, coby zfizovatelem zafizeni,
po pripravé rozpoctu na rok 2019. Plan hospodareni na rok 2019 byl sestavovan na zakladé
zkusSenosti z minulych let a podle odborného odhadu. Do planu hospodareni byly zahrnuty
jednotlivé polozky rozpoctu. Pfi planovani byly prioritné zohledriovany periodické platby za
spotiebované energie (plyn, voda, elektfina), proplaceni faktur za predpisy stanovenych revizi
a zarizeni a majetku skoly, povinné pojistné zaku, pracovnikd. Navrh rozpoctu byl predlozen
zfizovateli. Zfizovatel — Moravskoslezsky kraj - rozhodl o vysi rozpoctu k zajisténi provozu
Zakladni skoly a Praktické skoly, Opava, Slezského odboje 5, ptispévkova organizace na rok
2019.

PRISPEVEK NA PROVOZ ZARIZENI - BEZ PROSTREDKU NA ODPISY -

V LETECH 2012 -2019

1857

T

681
1601 1594

121
—2—1143

PfispEvek na provoz zafzeni v letech 2012 aF 2019 [bez prostredkd na odpisy)
2012 2003 2014 2015 2016 2007 2018 2019
1214 1124 1143 1357 1521 1601 151& 1554

Z vyse uvedeného grafického znazornéni a také tabulky s Udaji o vysSi rozpoctu na
provoz v letech 2012 az 2019 je zfejmé, Ze se pridélené ¢astky na jednotlivé roky od sebe lisi.
Je patrné, Ze od roku 2012 do roku 2014 se jednalo o pfiblizné stejnou vysi provoznich
prostredkl. Skokové byl navysen rozpocet v roce 2015. Pri¢inou byla skutecnost, Ze prispévek
na provoz v letech 2012 az 2014 mél pokryt pouze budovu a aredl na adrese Nam. Slezského
odboje 361/3a. V roce 2015 doslo ke slouéeni dvou subjektl — Zakladni Skoly a Praktické skoly,
Opava, Slezského odboje 5, ptispévkova organizace a Zakladni skoly, Opava, Dvorakovy sady
4, prispévkovad organizace. Proto musel byt navySen pfispévek na provoz nastupnické
organizaci, kterou se stala ZS a PS Opava. V roce 2015 pfispévkova organizace zajistovala
provoz dvou budov a aredld — na Nam. Slezského odboje 361/3a a ve Dvorakovych sadech 4.
0Od 1,1.2016 doslo k pfedani budovy na adrese Dvorakovy sady 4 jiné prispévkové organizaci
MSK (ZUS J.Kélika v Opava). Pfispévek na provoz byl snizen a od roku 2016 se vyse pfispévku
na provoz kazdorocné opét pohybuje v pfiblizné stejné wvysi. Rozdily jsou ovlivnény
posouzenim ceny energii a dalSich sloZzek rozpoctu v konkrétnim obdobi.

Vroce 2019 byly prostfedky na provoz Zakladni Skoly a Praktické Skoly, Opava,
Slezského odboje 5, pfispévkova organizace vyuzity co nejucelnéji tak, aby byly v prvé fadé
uhrazeny platby energii a dalsi pravidelné se opakujici naklady. | v roce 2019 vyuZilo vedeni
Skoly k posileni prostfedkd na provoz finance z fondl (podrobnéji o hospodareni s fondy
popisuje dalsi ¢ast zpravy o Cinnosti organizace). Prostfedky na provoz zafizeni byly pouzity
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v prubéhu roku 2019 napriklad na dalsi sluzby nezbytné pro zajisténi provozu skoly a specialné
pedagogického centra (postovné, poplatky za telefonni hovory, ndhrady cestovného za klienty
SPC, provoz sluzebniho automobilu atd.).

Vybrané vydaje na provoz zatizeni v letech 2012 az 2019 (v tisicich K¢)

spotreba energie opravy cestovné telefony Skoleni odpisy
2012 235 566 57 6 29 42 78
2013 259 520 2278 25 28 195 85
2014 584 421 76 88 27 659 109
2015 345 653 613 102 39 24 194
2016 317 570 363 23 20 24 182
2017 331 463 171 30 16 27 196
2018 330 363 161 94 15 32 181
2019 364 407 154 138 18 80 184
Pokud bychom chtéli blize rozebrat vyvoj
ENERGIE prostiedk(l spotfebovanych na nékolik

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

SPOTREBA

o-6r S E-0-0-6-®

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

TELEFONY

AR YYD

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

CESTOVNE

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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vybranych oblasti, pak bude zajimavé
sledovat napfiklad platby za energie. Na
této oblasti je zrejmé, jak se projevuje
aktivita zfizovatele skoly, ktery cenu
energii pravidelné soutézi na energetické
burze. Od roku 2015 dochazi ke sniZzovani
vydajll za energie (jednotlivé ro¢ni vykyvy
jsou zplsobeny aktualnimi cenami cen
energii, potem dnl topné sezony a
podobné). Spotfeba materidalu se odviji
podle toho, jestli wvurité dobé
prispévkova organizace realizuje néjaké
aktivity, které vysi nakupl ovliviuji —
probihajici projekty, vétsi pocet akci se
zaky a pro zaky, vyjezdy Zak( a podobné).
Dokladem toho, jak vyhodné je soutézit
ceny nékterych sluzeb jsou napfiklad
sluzby operatord poskytujicich telefonické
spojeni. Vzhledem ktomu, Ze soucasti
Zakladni Skoly a Praktické skoly, Opava,
Slezského  odboje 5, prispévkova
organizace je Specidlné pedagogické
centrum Srdce, které ke komunikaci
s klienty zaka, Skolami a dalSimi subjekty,
byly ¢astky, které prispévkova organizace
platila za tyto sluzby pomérné vysoké.
V soucasné dobé je financni ¢astka, kterou
organizace hradi za telefony témér



OPRAVY

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

SKOLENI

&
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

ODPISY

@@@@@@@

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

konstantni po nékolik let a neni neimérné
vysoka.

Cestovné vroce 2019 bylo opét vyssi nez
v minulém obdobi. Vliv na tuto oblast ma
hlavné  cCetnost  aktivit  Skoly,  zakd,
zaméstnancl. Projevilo se také to, Ze se
stfidaly psycholozky ve specidlné
pedagogickém centru a pro né bylo tfeba
zajistit ucast na rGznych kurzech, skolenich,
setkdnich pro seznameni se s diagnostickymi
nastroji. Na tyto cesty se jiz nedostdvalo
prostredkd z ONIV.

V roce 2019 zajistovalo vedeni $koly zakladni
opravy, revize a Udrzbu zafizeni a budov tak,
jak to bylo potfeba. Céstka zaplacend za
opravy majetku a budovy odpovida
prostftedkim vynaloZzenym v této oblasti
v minulych letech.

Vedeni Skoly se rozhodlo ve vétsi mire
zvySovat  kvalifikovanost a  odbornou
zpUsobilost svych zaméstnanc(l. Proto v roce
2019 byla za vzdélavani, kurzy, Skoleni
zaplacena Vvétsi suma, nez tomu bylo
v minulych letech.
Odpisy majetku
srovnatelné  vysi
protoZze nebyla

Skoly byly hrazeny ve
s minulymi  obdobimi,
realizovdana Zadna zvlast

vyznamna investiéni akce, ktera by tuto polozku ovlivnila.

V nakladech na provoz zafizeni za rok 2019 je nejvyssi polozkou ¢astka, ktera byla uhrazena za
spotfebované energie. Hned za ni je spotfeba materidlu. Ostatni poloZky tvofi pfiblizné druhou
polovinu veskerych nékladd na provoz Zakladni Skoly a Praktické Skoly, Opava, Slezského

odboje 5, pfispévkova organizace v roce 2019.

odpisy

Skoleni
telefony

cestovné

opravy

M spotfeba M energie M opravy

2019

cestovné Mtelefony M skoleni M odpisy

spotreba

energie
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Vedeni Zakladni Skoly a Praktické skoly, Opava, Slezského odboje 5, prispévkova organizace
ma zpracovan dlouhodoby plan svého rozvoje. Vzhledem k nasi vizi, a snad i perspektivé
nasSeho zafizeni a aktudlnim potfebam nasich zakd, mame jasno, které investi¢ni akce budeme
pozadovat pokryt prostiedky zfizovatele. Jde napftiklad o dvir v arealu Skoly, ktery slouzi také
jako htisté ¢i manipulaéni prostor pro Zaky na invalidnich vozicich. Plocha v aredlu je pokryta
asfaltovym povrchem, jez je na mnoha mistech popraskany, prohlubné jsou nebezpeéné pro
zaky i zaméstnance. Velmi palCivym problémem je pro nas nedostatek prostor. V soucasné
dobé mame sedmndct tfid, nestaci ndm ucebny a provizorné uc¢ime v dopolednich hodinach
v jidelné upravené na tfidu. Vhodnym feSenim by byla pldni vestavba.
Na konci roku 2018 nas potésila zprava, Ze bychom mohli byt soucéasti projektu, ktery obsahuje
zkvalitnéni materidlné technickych podminek pro vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. Konkrétné Slo o to, Ze by se mohlo realizovat rozsifeni prostor Zakladni Skoly a
Praktické gkoly, Opava, Slezského odboje 5, pFispévkova organizace. Ukolem vedeni $koly bylo
urychlené vypsat a nasledné realizovat vybérové ftizeni na zpracovani projektové
dokumentace, ktera méla obsahovat zfizeni novych prostor (ur¢enych pro ¢innost SPC Srdce)
a Upravu mistnosti, kde v souc¢asné dobé probiha vyuka praktickych Cinnosti oboru prakticka
Skola jednoletd, tak aby tam vznikl novy cviény byt. Nase organizace splnila veskeré své ukoly
v této zaleZitosti. Bohuzel, v pribéhu roku 2019 jsme se dozvédéli, Ze Moravskoslezsky kraj
nebude Zadat o zafazeni do vyzvy ESF, ze které by byla nami pldnovana stavba realizovana.
Musime tedy doufat, Ze projektova dokumentace, kterd byla jiz dokoncena, bude vyuzita
nékdy v budoucnu (mdme k dispozici i stavebni povoleni na rozsifeni prostor). Vyrazné
bychom se tim pfibliZili k naSemu prani zajistit Skolskému poradenskému pracovisti distojné
prostfedi pro praci s postizenymi klienty.
Soucasny pfrispévek na provoz zatim umoZiuje uspokojivé zajistit zvySenou spotfebu
hygienického materidlu na nasi skole. Nasi Zaci trpi inkontinenci, musime dbat na hygienu
pracovnikl, proto, oproti béZznym Skoldm, mdme vysokou spotiebu toaletniho papiru,
gumovych ochrannych rukavic a dalSich chemickych ochrannych pomucek. Pracovni podminky
specialné pedagogického centra neodpovidaji soucasnym standardim a pozadavkim na
poskytovani poradenskych sluzeb. Nemame dost prostorli pro samostatné kanceladre a
vySetfovny, chybi ndm i mistnosti, kde bychom mohli pofddat akce pro vice klientd.
S pribyvajicimi ndroky na sluzby poskytované Skolskymi poradenskymi zafizenimi bude
potreba tyto problémy fesit

Oproti béZnym Skolam nam nesta¢i mit dostatek Skolniho nabytku v rdznych
velikostech. Potrebujeme radu specialnich pomcek, skolni ndbytek pfizplsobeny vozickariim
a podobné. Nasimi zdky jsou i déti s kombinovanymi vadami, které potrebuji skutecné
specidlni nabytek (voziky, specidlni lavice, seddky, zdravotni nastavce na toalety a podobné).
Tyto specialni pomucky a nabytek jsou velmi nakladné, proto jej nakupujeme postupné, jak
nam rozpocet dovoli. | v roce 2019 jsme provedl|i obnovu speciadlniho nabytku.

1.3 Vysledek hospodareni

Naklady a vynosy v roce 2019

naklady celkem za 2019 34 141 210,87 K¢
vynosy celkem za 2019 34 141 210,87 K¢
hospodarsky vysledek za 2019 0,00 K¢
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V roce 2019 se hospodareni Zakladni skoly a Praktické sSkoly, Opava, Slezského odboje 5,
pfispévkova organizace podafilo uzavfit jako vyrovnané. Ndklady a vynosy organizace byly ve
stejné vysi, hospodarsky vysledek je tedy 0,00 K¢.

2. cerpani ucelovych prostiedku

Cerpéni ucelovych dotaci z rozpottu zfizovatele v roce 2019
1.| odpisy | 125 000,00 K¢ cerpano 125 000,00 K¢ Odpisy DHM

ICT 20 000,00 K¢ cerpano 20 000,00 K¢ | Podpora modernizace a rozvoje ICT

Ucelové prostiedky obdrzela v roce 23019 Zakladni $kola a Praktickd $kola, Opava,
Slezského odboje 5, prispévkova organizace k pokryti odpisti DHM a k posileni prostiedku
potifebnych na preinstalaci operacniho systému WIN 7 na WIN 10 v souvislosti s ukonéenim
podpory WIN 7 spoleénosti Microsoft. VétSina PC v organizaci pracovala na zastaralém
operacnim systému WIN 7. Po vzajemné dohodé byla zfizovatelem poskytnuta vySe uvedena
Castka k pokryti ¢asti nakladi na modernizaci software.

3. mzdové naklady, priimérny plat

Rozpocet mzdovych prostfedkl na rok 2019 byl naposledy generovan podle vykon(. Tedy
podle poctu Zakh ve skole, podle poctu zak( pfihldasenych do Skolni druZiny. Stejnym
zpGsobem byl stanoven i rozpocet mzdovych prostiedkl na rok 2019 pro Specialné
pedagogické centrum Srdce a vydejnu stravy. Krajsky ufad Moravskoslezského kraje stanovil
normativy pro jednotlivé jednotky vykonu (Zak, klient SPC, pfihlaeny 74k do SD, pfihladeny
k odbé&ru ob&d( v jidelné - vydejné stravy). Podle normativi KU byl Zakladni $kole a Praktické
Skole, Opava, Slezského odboje 5, prispévkova organizace stanoven rozpocet mzdovych
prostfedkl na rok 2019, stejné jako stanoven limit pracovnikd.

Rok 2019 byl vyznamny tim, Ze prelom dvou skolnich rok( ptinesl zménu zpUlsobu financovani
regionalniho $kolstvi. To, co mélo pfijit jiz v roce 2018, se stalo skuteénosti v roce 2019. Skoly
od 8kolniho roku 2019-2020 mély nastavit svou organizaci a podle t&chto Udaji MSMT pFidéli
na zacatku roku 2020 prostfedky na mzdy. Vedeni Skoly tedy rozhodlo o organizaci skolniho
roku 2019-2020 (pocty tfid, pocty délenych hodin a podobné). Vysledny pocet hodin byl
zkontrolovan, zda nepresahuje tzv. PHmax skoly (maximalné mozny pocet hodin, které maze
$kola odutit a MSMT je uhradi). V organizaci Zakladni 8koly a Praktické $koly, Opava, Slezského
odboje 5, prispévkova organizace nebylo dosazeno maximalniho mozného poctu hodin, které
by mohla skola oducit, protoze zafizeni nema dostatek volnych prostor, aby mohly vzniknout
nové tridy, vedeni Skoly nemélo Sanci ziskat ani dostatecny pocet kvalifikovanych pedagogu,
ktefi by byli schopni odudit skokovy nardst hodin, jez by plné vyuziti PHmax pfrineslo.
Organizace Skoly byla pfipravena pro Skolni rok, s prihlédnutim k moznostem Skoly, efektivné.
S prihlédnutim k moznostem (prostory, personal) vedeni skoly i v roce 2019-2020 pfipravilo
organizaci tak, aby to bylo co nejvyhodnéjsi pro zaky. Ve tfidach, kde je vyssi pocet Zaku jsou
déleny hodiny (jde zejména o Cesky jazyk, matematiku, cizi jazyk, informatiku). Samozrejmosti
zGstalo déleni hodin télesné vychovy, pracovniho vyucovani. Nové vedeni skoly vyuZilo
moznosti posilit vyuku nékterych hodin druhym pedagogickym pracovnikem.
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Vyznamnou zménou byla organizace vyucovani ve tfidach zakladni Skoly specidlni podle dilu
II. V téchto tfidach bylo mozné, podle zplUsobu financovani platného do konce roku 2019, mit
ve tfidach jako dalSiho pedagogického pracovnika, vychovatele (stejné, jako to bylo i
v pfipravném stupni zakladni Skoly specialni). Od zacatku skolniho roku 2019-2020 jiz nebylo
mozné pocitat s pozici vychovatele ve tfidach, protoze nové financovani regiondiniho Skolstvi
nepocita s moznosti financovat profesi vychovatele pfi vyucovani. Pfi vyucovani je hrazen
pouze ucitel, pfipadné asistent pedagoga. Po vice nez dvaceti letech, kdy byli vychovatelé zcela
bézné soucasti vzdélavaciho procesu, nebylo jednoduché se pro mnohé z vychovatell srovnat
s tim, Ze jiz nemohou byt ve tfidach. Stejné obtizné bylo pro vedeni Skoly najit pro osvédéené
pracovniky nové pozice v zafizeni. Podle PHmax bude od zaéatku roku 2019 financovan také
provoz Skolni druziny. Proto pro Skolni rok 2019-2020 byla organizace v této soucdsti Skoly
také prizpasobena novym pravidlim financovani regiondlniho skolstvi.

Zcela novy je od roku 2020 zpUlsob financovani asistentli pedagoga pro Skoly zfizené podle
§16, odst.9 Skolského zakona. Jestlize jsme si v minulosti stéZovali, jak administrativné
narocné je zfidit pozici asistenta pedagoga ve Skole vzdélavajici zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, novy zpuUsob financovani regiondlniho Skolstvi pfinesl pozitivni
zménu. Tak, jak jsou stanoveny PHmax pro pocet hodin, které m(ze maximalné Skola vyuZit (a
dostane na né prostiedky z MSMT), jsou také PHAmax pro hodiny asistent(l pedagoga. Pro
nase zafizeni odpadd povinnost nechat si pozici asistenta pedagoga schvalovat krajskym
Uradem, asistent pedagoga jiz neni tésné svazadn s konkrétnim zdkem (k tomu bylo tfeba
pfihlizet pfi sestavovani jednotlivych tfid) a v neposledni fadé, konecné bude moiné
s asistenty pedagoga uzavirat pracovni smlouvy na dobu neurcitou a tato skupina
zaméstnancll bude mit jistotu, Ze od nového skolniho roku bude mit zaméstndni. S PHmax a
PHAmax bude tfeba se naucit dobfe pracovat, protoze jsme zjistili, Ze pro Skolni rok 2019-2020
jsme mohli nastavit pocty hodin ve tfidach i poc¢ty hodin u asistent(i pedagoga efektivnéji a
vyhodnéji pro zaky.

V pribéhu rok 2019 bylo specidlné pedagogické centrum financovano podle dle
normativu stanoveného Krajskym uradem (na zdkladé poctu klientl SPC z podzimu 2018).
Podle nového zplisobu financovani regiondlniho Skolstvi budou skolska poradenska zafizeni
nebo také Skolni jidelny- vydejny stravy financovany z rezerv krajskych aradu. Jednd se o zcela
novou situaci, se kterou se musi jednotlivé krajské urady vyrovnat, je jasné, ze konkrétni ¢astky
na financovani téchto zafizeni budou Skoly zndat pozdéji, nez rozpocty na Skolu ¢i Skolni
druZinu.

Vydejna stravy byla mzdové zajisténa podle statistického vykazu z fijna 2018. | v roce
2019 byla skola zapojena do projektu zajistujiciho poskytovani obéd( zdarma zakim ze
socialné slabych rodin. Diky Operacnimu programu potravinové pomoci byla prekrocena
kapacita vydejny stravy. Vedeni Skoly jesté pred koncem roku 2019 zazadalo o navyseni
kapacity jidelny — vydejny stravy, aby pocty stravnikl neprekracovaly stanovenou kapacitu.
Jedind pracovnice vydeje nebyla schopna se stavajicim Uvazkem v uspokojivé dobé vydat
stravu Zzakim a zaméstnancim a poté pripravit vydejnu na dalsi den, proto bylo nuceno vedeni
Skoly navysit pracovni Uvazek ve vydejné a z vlastnich zdroj navyseni ufinancovat. Pocty zaku
zatazenych do programu potravinové pomoci se kazdoro¢né navysuji. Skola dostava normativ
na mzdové prostredky pracovnice vydejny podle poctu stravnikl na podzim predchazejiciho
roku. Je jasné, Ze od zafi do prosince, kdy je pocet stravnik( vyssi diky Zzakim zapojenym do
programu obéd( zdarma, narUsta celkovy pocet vyddvanych jidel, zvySuje se objem prace,
spotieby Cisticich a mycich prostiedk(, odbéru vody atd. V rdmci projektu nejsou tyto aspekty
nijak zohlednény, to uz ani nezmifiujeme administrativni zatéz, kterou s sebou projekt nese —
tvorba a sepisovani smluv s ucastniky projektu, kazdy mésic kontrola odebranych obédl a
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Ucast zakl ve Skole podle tridnich knih, rozesilani dopisti s oznamenimi o dluznych ¢astkach
jednotlivym rodi¢im zatazenych Zaku (zpravidla se vraceji neoteviené zpét do skoly).

Skolni druZina nabizela v roce 2019 sluzby ve &tyfech oddélenich. Provoz $kolni druZiny
byl uzpUsoben pozadavkim zdkonnych zastupcl z4kd, aby tito mohli tfeba vcas dorazit do
zaméstndani a odpoledne si mohli rodice vyzvedavat své déti az do Sestnacté hodiny.

Mzdové prostiredky a jejich ¢erpani v roce 2019 (véetné rozvojovych programu)

zakladni Skola v¢. RP

rozpoctovano na rok 2019
11 969 841,00 K& + 123 556,00 K&

cerpano v roce 2019
13 251 037,00 K¢ + 123.556,00 K&

rozdil
-1 281 196,00 K¢

AP pro
zdr.znevyhodnéné vc.
RP

3550 069,00 K¢

3715 864,00 K¢

-165 795,00 K¢

specialné
pedagogické centrum

3079 625,00 K¢

2 740 445,00 K&

339 180,00 K¢

Skolni druzina

1205 327,00 K¢ + 2 981,00 K¢

858 062,00 K¢ +2.981,00 K¢

347 265,00 K¢

vydejna stravy

94 523,00 K¢

150 046,00 K¢

-55 523,00 K¢

stfedni Skola v¢. RP

2945 109,00 K¢ + 36 640,00 K¢

2 129 040,00 K¢ + 36 640,00 K¢

816 069,00 K¢

celkem

22 844 494,00 K¢ + 163 177,00 K&

22 844 494,00 K& + 163 177,00 K&

0,00 K¢

1000 000,00 K¢

500 000,00 K¢

0,00 K¢

-500 000,00 K¢

-1000 000,00 K¢

-1500 000,00 K¢

816 069,00 K¢

347 265,00 K¢

-55523,00 K¢ rozdil

-1281 196,00 K¢

339 180,00 K¢

0,00 K¢

-165 795,00 K¢
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Z vyse uvedena tabulka a graf ilustruji clenéni mzdovych prostredkd podle jednotlivych
paragrafl a nasledné jejich Cerpdni. Je zfejmé, Ze Zakladni Skola a Prakticka Skola, Opava,
Slezského odboje 5, pfispévkova organizace hospodafila v roce 2019 se mzdovymi prostiredky
zodpovédné. Veskeré prostredky byly vyuzity, limit nebyl pfekrocen. Je mozné sledovat, Ze
v jednotlivych polozkach (paragrafech) byly rozpocet a skute¢né cerpani rozdilné. Je to dano
mnoha faktory. Napftiklad u specidlné pedagogického centra doslo k nedocerpdni prostiedka,
ale sluzby administrativniho charakteru poskytovala SPC pracovnice, kterd byla placena
z prostfedkd $koly. Uvazky pedagogt se prolinaly v zakladni $kole i stfedni $kole, proto nebylo
mozné dodrzet presné strukturu pridélenych mzdovych prostredkd. Prostfedky na mzdy
asistentll pedagoga byly posileny z dalSich stredisek, stejné jako musely byt presunuty
prostiedky na posileni jidelny- vydejny stravy.

Mzdové prostredky a limit zaméstnanch stanoveny rozpisem na rok 2019

mzdové prostiedky Ilmlvt poctuo
zaméstnancu
Zévazny ukazatel KU MSK 22 705 418,00 K¢
52
OON(z ukazatele stanoceného KU) 60 000,00 K¢&
OON - odstupné
plus 139 076,00 K¢ platy
Zmény zavazného ukazatele
minus 50 000,00 K¢ OON
dotace na mzdy AP 2019 3 550 069,00 K¢
platy UZ 33353 ( v tom jsou AP) 22 844 494,00 K¢
52
Platy - rozvojové programy 163 177,00 K¢
Celkem platy ze SR 23 007 671,00 K¢
Celkem OON 10 000,00 K¢

Po stanoveni limitu mzdovych prosttedkd a limitu poctu zaméstnanct doslo v pribéhu
roku k nékolika zménam. Byly zpUsobeny jednak nasimi potfebami, kdyz jsme si vyclenili
prostfedky na OON, a také napfiklad mimoradnym posilenim mzdovych prostredkd, se kterym
jsme byli seznameni v prlibéhu roku 2019. Vzhledem k vyrovnanému hospodareni v oblasti
platl i neprekroceni limitu pracovnikll Ize konstatovat, Ze se Zakladni skola a Prakticka skola,
Opava, Slezského odboje 5, pfispévkova organizace v roce 2019 s mzdovou oblasti vyrovnala
dobre.

Neni mozné se ve zpravé o hospodareni organizace vyhnout rozboru platové Urovné
zaméstnancl, pfipadné srovnani platl s uplynulym obdobim. V nasledujici c¢asti zpravy o
¢innosti organizace se budeme zabyvat blize tim, jak byly vysoké jednotlivé slozky platu a jak
se liSily ve srovnani s jinymi obdobimi a podobné. Nejlépe ilustruje tuto oblast nasledujici
tabulka, ve které jsou podrobné popsany jednotlivé kategorie pracovnikd, je uveden primérny
plat v jednotlivych skupinach i jeho ¢asti. Srovnany budou roky 2018 a 2019.
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Srovnani platové urovné v letech 2018 a 2019 podle kategorii pracovnikl

(pfepocteno na celé uvazky)

2018 2019 2018-2019
meziro¢ni
narokové | nendrokové | celkem | narokové | nendrokové | celkem rozdil
pEd‘pr;gszs'PRs 34900KE | 5495KE | 40395KE | 40011KE | 6503KE | 46514KE | 6119 KE
asistenti pedag. | 19057 K& | 2095Ké | 21152KE | 21265KE | 2608K¢ | 23 873 K& 2721 KE
Skola ped.prac. S§ 33913 K¢ 5576 K¢ 39489 K& | 36 984 K¢ 5763 K¢ 42 747 K& 3258 K¢
neped.prac. S5 | 13991K& | 2779K¢ | 16770K¢ | 14787KE | 4181KE | 18 968 K& 2198 K&
neped.prac.gkola | 20591K¢ | 5618KE | 26209 KE | 21733 K& | 7494KE | 29227 K& 3018 K&
ped.prac. SPC | 32104K& | 2020K¢ |34124KE|39432KE| 5454KE | 44886KE| 10762 Ké
SPC
neped.prac. SPC | 28743K¢ | 2650K¢ | 31393 KE | 27485Ke | 6087KE | 33572 Ké 2179 K&
3D ped.prac. 5D | 28822K¢ | 3389K¢ |32211KE | 32936KE | 6044KE | 38980 K& 6 769 K&
vydejna stravy | prac. vydejny | 16290K& | 2377KE | 18667 KE | 16814 K¢ | 3337KE | 20 151 K& 1484 K&
Primér organizace 25379K¢ | 3555K¢ | 28934KE | 32118KE | 5378KE | 37496 K& 8562 K¢
Narokové slozky ZS a PS Opava Nenarokové slozky ZS a PS Opava
2018-2019 2018-2019
35000 32118,00 6000 5378,00
30000 25379,00 5000
25000 4000 3555,44
20000 3000
15000 2000
10000 1000 0
5000 0 0
0 1 2 3
Plat v ZS a PS Opava, srovnani Rozdil v platu u kategorii
2018-2019 pracovnikd 2018-2019
37496,00
40000 78934.44 15000,00 10762,00
2 8561,56
30000 10000,00 6119,00 6769,00
5000,00 2721,063258,00) 1 9g 3018,00 2179,00
20000 - . l 1484,00
0'00 [ | [ | |
10000 ¢y B B e L L
0 aﬁ@ .sz/b (b(" Q(, J;{.o ,Z,(f(;z ,z,b‘q @J” \\‘*be\‘\ (IQ}\Q.Q/
0 ¢ Q,(‘\Q %b-Q sz 90 bQQ bé sz,bA >
o° ARG er & & &
1 2 3 3 & o
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Pokud bychom chtéli porovnavat trend ve vysi platd v nasem zatizeni, mlZeme vyuZit
nasledujici graf. Z néj je zifejmé, ze pramérny plat v naSem zafizeni uspokojivé stoupa. Na
uroven platli mél do roku 2019 vliv pocet jednotek vykond (pocet zakl ve Skole, ve skolni
druziné, pocet klientl v SPC za rok, pocet stravnikd...), ale také narGst platd diky priddvani
prostfedkl do Skolstvi statnimi organy. V tabulce, v niz je srovnani platové urovné za roky
2016 az 2019 je patrné, Ze pramérné platy v Zakladni Skole a Praktické Skole, Opava, Slezského
odboje 5, prispévkova organizace rostly pomérné vyrazné. Navic, v tabulce jsou zprimérovany
platy vSech zaméstnancli, z nichz pomérné znacna cast nedosahuje ocenéni uciteld Cci
vychovatell (provozni zaméstnanci, asistenti pedagoga, kterych je tfinact). Proto jde o udaje
ilustra¢ni a nemohou slouZit k relevantnimu srovnani platové drovné s jinymi Skolami (jiné
prostiedi, jini Zaci, jiné sloZzeni pracovniho kolektivu atd.)

Celkové se Zakladni Skola a Prakticka Skola, Opava, Slezského odboje 5, prispévkova
organizace vyporadala s mzdami v roce 2019 uspokojivé.

Srovnani pramérnych platti v ZS a PS Opava 2016-2019

37 496,00 K¢

28 934,00 K¢
26 047,00 K¢

23.097,00 K¢
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Pfehled o uskute¢nénych zahrani¢nich cestach v roce 2019

Datum Cil a Ucel cesty Ucastnici Néklady/ zdroje

4.2.- Polska republika, Pyskowice — mobilita 2 vedouci pracovnici

8.2.2019 programu ERASMUS+ Skoly 28.233,31Ke/
hrazeno
z projektovych
prostiedk

18.3.- Polska republika, Pyskowice — vyjezd 5 pedagogickych

22.3.2019 pedagogickych pracovnikd v ramci pracovniku 29.724,96 K¢ /

projektu ERASMU+ hrazeno

z prostredkl na
projekt

1.4.- Polska republika, Pyskowice — mobilita 6 pedagogickych

5.4.2019 v ramci programu ERASMUS+ pracovnik(i a 10 28.985,44,- k¢ /

iékﬁ hrazeno

z prostfedkd na
projekt

27.5.- Polska republika, Pyskowice — mobilita 4 pedagogickych

31.5.2019 v ramci programu ERASMUS+ pracovniktia 9 7aka | 23-755,84 ke/
hrazeno
z projektovych
prostiedk

4. Komentaf k plnéni planu hospodareni

Také vroce 2019 doslo v nékterych polozkdch planu hospodareni k odchylkdm mezi
planem a skuteénosti. Plan hospodareni na rok 2019 byl znovu pfipravovan ve spolupraci se
zfizovatelem na konci roku 2018. Nepodafilo se veskeré polozky naplanovat Uplné presné.
V nékterych polozkach doslo k vyznamnym rozdilim mezi zamérem a realnym cerpanim, které
bylo odrazem potreby zajistit provoz prispévkové organizace v roce 2019. Stru¢né je uveden
prehled nejvétsich rozdili mezi planem a realitou v nasledujici tabulce. V tabulce jsou
uvedeny polozky, u nichzZ je rozdil 10,00% mezi planem a skutecnosti zjiSténou na konci roku
2019.

Pfi planovani spotieby energie vroce 2019 jsme neodhadli presné vyvoj cen energie i
skutec¢nou spotiebu, jez byla ovlivnéna klimatickymi podminkami v roce 2019. Vyrazné se lisila
planovana c¢astka na opravy v roce 2019 od skutecnych nakladd. Pocitali jsme s tim, Ze vétsinu
planovanych prostredk( na opravy v roce 2019 pUlijde na sanaci sklepnich prostor. Bohuzel, pfi
planovani této akce jsme zjistili, Ze bude potieba zajistit vétsi investi¢ni akci, do niz budeme
muset zapojit prostiedky investi¢niho fondu. To je divod, pro¢ neni vyrazné docerpana
planovana c¢astka na opravy (a udrZzovani majetku organizace. A naopak, byl vyrazné
nedodrZen plan Cerpani z fondl (z vySe uvedené priciny). Jiné, oproti planu, byly prijmy
z pronajmu, neodhadli jsme presné jejich vysi. V nékterych polozkach jsme nepredpokladali
vydaje nebo prijmy organizace, proto napriklad u kurzovych ztrat, urokd, dani z pfijma,
ostatnich ndkladl cinnosti, silniéni dané nebo jinych dani a poplatk(l byl rozdil 100,00%.
Nékteré polozky byly nevyznamné vyse (napf. u dané z pfijmu, urok(). Nejvyraznéjsi rozdily
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jsou uvedeny a zdGvodnény v nasledujicim prehledu. Domnivame se, Ze jsme k tvorbé planu
hospodareni na rok 2019 pfistoupili zodpovédné, rozdily, které se projevily pti srovnani planu
a realné spotreby prostredkl byly objektivné zdlvodnitelné a jsou akceptovatelné.

Polozka

Naklady z ¢innosti

Index
rozdilu

Komentar

A.1.2 Spotfeba energie -17,48% Chybné odhadnuty plan. NiZsi spotfeba energii- zména
ceny, klimatické podminky

A.1.8 Opravy a udrzovani -72,48% | V planu 500.000,- K¢ - v€etné sanace sklepU- pfi této akci
neslo opravu, ale nakonec se jednalo o investicni akci,
zbytek vydajl byly skute¢né opravy

A.1.9 Cestovné 44,80% Prekrodeni planované Castky bylo zplsobeno zejména
realizovanymi zahrani¢nimi cestami vramci projektu
ERASMUS+

A.1.12 Ostatni sluzby -10,61% Chybny odhad v planu hospodareni.

A.1.16 Zakonné socidlni naklady | 14,87% V roce 2019 byly nizsi naklady na skoleni pracovnikd, nez
jsme predpokladali pfi planovani.

A.1.18 Dani silniéni 100,00% | Silni¢ni dan plvodné nerozpoctovana.

A.1.20 Jiné dané a poplatky 100,00% | Jiné dané a poplatky plivodné nerozpoctovany (napfr.
zabor pozemku u akce skoly Opavsky PARADEN 2019)

A.1.36 Ostatni naklady z ¢innosti | 100,00% | Nepresny odhad na rok 2019 vplanu. Platba za
predcasné ukonceni doddavky internetu do budovy skoly,
cestovni pojisténi 7zakd na akce vramci projektu
ERASMUS+, uhrada cinnosti predsedy zkusSebni komise
pfi ZZ PRS, Ghrada povinného podilu do SR za
nedostatecny pocet zaméstnancu se zdr.post.

All.3 Kurzové ztraty 100,00% | Nebyly na rok 2019 rozpoctovany, vznikly diky realizaci
projektu ERASMUS+.

A.V.1 Dan z pFijmU 100,00% | Nevyznamna castka (3,04 K¢), nebyla planovana na rok
2019.

B.I.3 Vynosy z prondjmu 29,63% Oproti planu hospodareni na rok 2019 vyssi vynos realné.

B.1.16 Cerpani fondd -83,11% Ddvodem odchylky od plvodniho plédnu je cerpani z RF-
dard, dale neocekavana potreba wvyuZiti fondovych
prostfedkd pro realizaci investi¢ni akce Sanace sklepnich
prostor (misto opravy $lo o investi¢ni akci)

B.11.2 Uroky 100,00% | Nevyznamna castka (16,34 K¢), nebyla planovana na rok
2019.
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5. Péce o spravovany majetek

| vroce 2019 jsme se zamérovali na béZnou svéfeného majetku Skoly (movitého i
nemovitého). Prlibézné jsme odstraniovali poruchy na zafizeni (schodistova plosina, venkovni
vytah, drobné opravy v budové Skoly nebo v aredlu prispévkové organizace) Stale vice nds
trapi stav elektroinstalace. Kdyz byla budova skoly rekonstruovana v roce 1990, projektanti
elektfiny asi nepredpokladali, Ze ve Skole pfibude fada pomlcek a techniky (pocitace,
interaktivni tabule, dataprojektory....), které budou napojeny na stavajici sit. Navic, material,
kterym byla elektroinstalace provadéna, je tficet let stary a technologie jsou zastaralé.

Podafilo se nam upravit pfistup k datim prechodem k jinému poskytovateli sluzeb.
V souvislosti s touto zménou jsme uspokojivé doresili sit WIFI v hlavni budové skoly.

V priibéhu roku 2019 jsme planovali velkou opravu omitek v suterénu budovy. Stav omitek
byl uz témér katastrofdlni, kontroly hygieny nam tento nedostatek opakované vytykaly.
Z vlastnich prostredkld (fondy) jsme se rozhodli v pribéhu hlavnich prazdnin realizovat
investicni akci. Pfed vlastni realizaci probéhlo radné vybérové fizeni jak na projektanta, tak na
stavebni dozor a ndsledné na firmu, kterd méla akci provést. V mésicich ¢ervenec — zafi (akce
se neplanované protdhla) byly opraveny omitky v suterénu Skoly, byla provedena sanace zdi
tak, aby vlhkost neskodila zdravi a neohroZovala majetek uloZzeny ve sklepnich prostorach.
Celd akce stdla témér jeden milion korun, celou ¢astku hradila Zakladni Skola a Praktické skola,
Opava, Slezského odboje 5, pfispévkova organizace z vlastnich zdroju.

Majetek skoly byl na konci roku 2019 fadné inventarizovan podle platnych predpist a
norem, k zahdjeni inventarizace vydal pokyn feditel zafizeni. Nebyly shledany Zadné rozdily
mezi inventarizovanym stavem a skutecnosti. Vyfazeny majetek byl radné zlikvidovan na
zakladé rozhodnuti hlavni inventariza¢ni komise a za kontroly likvidaéni komise.

V roce 2019 jsme neresili Zddnou pojistnou udalost, jez by byla zahrnuta do systému
FaMa+.

Investicni akce planované v roce 2019 (podle FAMA+)

Investice pozadovana na rok 2019 pridéleno na rok 2019
Pfistavba SPC a ndstavba télocvi¢ny 12 000 000,- K& 0
Rekonstrukce plidnich prostor 6 000 000,- K¢ 0
Oprava povrchu skolniho hfisté 2 400 000,- K¢ 0

Investicni akce realizované z vlastnich zdrojt

Sanace suterénu budovy skoly 947.804,- K¢ z Fondu investic

Investi¢ni akce realizované z inv. zdroj& KU MSK - odbor investic

Rozsiteni a modernizace prostor ZS a PS Opava - projektova

dokumentace * 309.760,- K¢

*Na konci roku 2018 bylo vedeni Zakladni skoly a Praktické skoly, Opava, Slezského odboje 5,
prispévkova organizace informovano, Ze zfizovatel zatradi organizace do programu, ktery mél
byt financovan z prostfedkd ESF, a dojde na dlouho poZadovanou investic¢ni akci, jejimz cilem
by bylo rozsitit prostory Zakladni Skoly a Praktické skoly, Opava, Slezského odboje 5,
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prispévkova organizace. Vyresil by se tam akutni nedostatek prostor pro ¢innost SPC a uvolnily
by se mistnosti, které v soucasné dobé slouZi Skolskému poradenskému zafizeni, ke zfizeni
odbornych uceben a podobné. Také se mélo zkvalitnit materidlné technické zazemi pro vyuku
zaku praktické skoly jednoleté zfizenim cviéného bytu. BohuzZel, a¢ v prabéhu roku 2019 byl
zpracovan projekt, jeho realizace je nejistd, protoze MSK nevyuZil zvazovanou vyzvu pro
poskytnuti investi¢nich prostredk(l. Véfime, Zze ¢asem dojde k realizaci zaméru zkvalitnit
podminky pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potifebami v nasem zafizeni.

6. Vyhodnoceni pfinosu dopliikové €innosti

Dopliikova cinnost je nedilnou soucasti hospodareni Zakladni skoly a Praktické skoly, Opava,
Slezského odboje 5, pfispévkova organizace jiz po nékolik let. Vynos organizace v roce 2018
opét tvofily zejména poskytnuté plochy pro umisténi reklam, ddle finance za uzivani
télocvicny. poskytnuti zdi staveb a oploceni arealu skoly pro umisténi reklamnich paneld, dale
finance za uzivani télocvicny. Pfi uzavirani smluv na poskytovani reklamy vedeni Skoly vzdy
zvazovalo, zda je reklama vhodna pro umisténi v zafizeni naseho typu.

Celkem za doplnkovou cinnost skola ziskala v roce 2019 89.866,- KE. Po odecteni ndkladu
(spotreba energii, Uhrada mezd za uklid a podobné) byl Cisty zisk z doplrikové ¢innosti 81.666,-
KE. V dalSich oblastech, pro které mame schvalenu dopliikovou ¢innost, jsme v roce 2017
nevyvijeli Zadné aktivity. Veskeré pfijmy byly ziskany v souladu s opravnénim uvedenym
v Zivnostenském listé vymezujicim nase moznosti podnikani. Doplriikovou ¢innosti ziskala Skola
prostfedky k posileni rozpoctu ¢innosti hlavni.

PFrijmy organizace z doplrikové ¢innosti v roce 2019

Castka
Sluzby spojené s najmem télocvicny, ucebny ucet 602 8200 K¢
Najem télocvicny, ucebny ucet 603 16 400 K¢
Prondjem reklamni plochy - firma Poly 20 000 K¢
Pronajem reklamni plochy - firma Rengl 3600 K¢
Pronajem reklamni plochy - firma Pramos 7 500 K¢
Pronajem reklamni plochy - firma Autoczech 25 000 K¢
Pronajem reklamni plochy - firma Gorol 833 K¢
Prondjem reklamni plochy - Firma Seniorka 8 333 K¢
Celkem zisk z doplrikové Cinnosti 89 866 K¢
Cisty zisk z doplfikové ¢innosti za rok 2019 81 666 K¢

7. Penéini fondy

Hospodareni s fondy, jejich stav a prabéiné plnéni, ¢i Cerpani, z nich je prehledné
vyjadfeno v ndsledujicich tabulkach. Z rezervniho fondu byly financovany aktivity tykajici
se zakd — 414 (viz dalsi tabulka konkretizujici jednotlivé platby a ucely plateb). Fond FKSP
byl vyuZzit v souladu s planem ¢erpani a pouziti prostifedk( FKSP a podle platnych predpisu
a ustanoveni. Fond odmén nebyl posilen v roce 2019 z hospodarského vysledku roku 2019,
z fondu odmén nebylo v roce 2019 ¢erpdno. Vyuzili jsme prostfedky z investi¢niho fondu
ve vysi 947.804,- K¢ na investi¢ni akci — sanace omitek v suterénu hlavni budovy Skoly. Radi
bychom v budoucnu vylepsili prostory Saten pro zaky napf. Satnovymi skfinkami, ale nema
smysl je pofizovat, dokud hrozi vihkost a zni¢eni majetku. Vyhodnotime, jak sanace omitek
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zlepsila prostiedi v této ¢asti Skoly a podle toho budeme dale prostredi Saten vylepSovat

v dalsSich letech.

FKSP 412

stavk 1.1.2019 257 885,59 K¢

fond odmén

tvorba v roce 2019 462 753,00 K¢

pouziti v roce 2019 490 409,50 K¢

stav k 31.12.2019 230 229,09 K¢

stav k 1.1.2019 92 877,48 K¢
tvorba v roce 2019 0,00 K¢
pouziti v roce 2019 0,00 K¢
stav k 31.12.2019 92 877,48 K¢

rezervni fond 414

stavk 1.1.2019 259 881,56 K¢ stavk 1.1.2019

rezervni fond 413 z HV

344 630,11 K¢

tvorba v roce 2019 68 600,00 K¢ tvorba v roce 2019

15 203,76 K¢

pouziti v roce 2019 84 426,50 K¢

pouziti v roce 2019

15 000,00 K¢

stav k 31.12.2019 244 055,06 K¢

stav k 31.12.2019

344 833,87 K¢

Investicni fond 416

stav k 1.1.2019 901 655,22 K¢
453 846,40 K¢

1257 564,00 K¢
97 937,62 K¢

tvorba v roce 2019

pouziti v roce 2019
stav k 31.12.2019

Prehled cerpani prostiedkl z rezervniho fondu - Gcet 414- v roce 2019

cerpani prostredkl z rezervniho fondu 414 v roce 2019 - Ucel Castka
1. | Material pro VV - plastelina, razitka, prstové barvy - rehab.tfida 1 021,00 K¢
2. | Ceny do pévecké soutéze 295,00 K¢
3. | Ceny na dopravni soutéz 1 606,00 K¢
4. | Ceny - sportovni den 968,00 K¢
5. | Pohosténi sportovni den 1 739,00 K¢
6 | Pohosténi - Den déti 656,00 K¢
7 | Skola v pFirodé - ubytovani, stravné, jizdné - Z4ci+PP 12 311,00 K¢&
8 | Pohosténi - vychazejici Zaci 783,00 K¢
9 | Obcerstveni - Den déti 3 532,10 K¢
10 | Doprava Zaci - vylety 3 710,00 K¢
11 | Filmové predstaveni Zaci 7 210,00 K¢
12 | Ucebni pomucky do TV 15 215,00 K¢
13 | Reklama na socidlni automobil 29 780,40 K¢
14 | Filmové predstaveni Zaci 5 600,00 K¢

celkem 84 426,50 K¢

Z rezervniho fondu 414 byly vroce 2019 Cerpany prostiredky na zpestreni Cinnosti Zaku,
vylepSeni podminek pro vychovné vzdélavaci ¢innost. Snazime se prostredky vioZzené do fondu
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rezerv vyuzivat ucelné. Veskeré aktivity hrazené zrezervniho fondu byly zaméreny za
zpestreni, zkvalitnéni a zatraktivnéni vzdélavani zaka v nasi skole. Mimo jiné jsme z tohoto
fondu platili také reklamu na socialni automobil, ktery by nase organizace méla obdrzet na
konci roku 2020, aby bylo moino vyménit nas deset let stary sluzebni automobil za novy.
Z vyse uvedenych tabulek je zfejmé, ze financni prostiedky v jednotlivych fondech na zacatku
a na konci roku 2019 jsou pfiblizné ve stejné vysi. Jedind vyrazna zména je u fondu investic,
kde byly z velké ¢asti vyuzity prostfedky na investi¢ni akci (viz vyse).

8. Pohledavky

1.pohledavky

311 | odbératelé 0,00 K¢
314 | poskytnuté zalohy 832,00 K¢
335 | pohledavky za zaméstnanci 0,00 K¢
348 | pohledavky za mistnimi vladnimi institucemi 690.240,- K¢
381 | ndklady pfistich obdobi 18.237,06 K¢
388 | dohadné ucty aktivni 35.302,- K¢
377 | ostatni kratkodobé pohledavky* 181.383,70 K¢
465 | dlouhodobé poskytnuté zalohy 5 000,00 K¢

pohledavky celkem 930.994,76 Kc

Z tabulky s prehledem pohledavek je zfejmé, Ze nejvyznamnéjsi polozky jsou vazany

na jednotlivé projekty dostavame bud’ zdlohové, pfipadné po vyuctovani aktivit.

*Je na misté zminit, Ze mezi pohleddvkami jsou zahrnuty také ty, jez souviseji s dluhy uzivateld
projektu Potravinové pomoci. Po |h(té splatnosti je to ¢astka 10.187,00 K¢ (do 30 dnt 304,-
K&, do 90 dnti 603,- K&, do 1 roku 3.297,- K& a do tii let 5.983,- K&). Skola se snaZi dluzné ¢astky
od zakonnych zastupcl Zaku, ktefi byli do projektu zahrnuti urgovat. Zpravidla se pisemné
vyzvy vraceji zpét do koly jako nevyzvednuté. Ustni vyzvy se mijeji G¢inkem, je tedy divodna
obava, Ze tyto penize se statu nevrati zpét.

9. Zavazky
321 | dodavatelé 8.777,20 K¢
331 | zavazky vci zaméstnanciim 1.539.788,00 K¢
336 | socialni zabezpeceni 629.612,00 K¢
337 | zdravotni pojisténi 272.389,00 K¢
342 | Ostatni dané, poplatky 247.327,00 K¢
374 | Kratkodobé prijaté zalohy na transfer 135.210,84 K¢
384 | Vynosy pristich obdobi 36.367,00 K¢
389 | dohadné ucty pasivni 0,00 K¢
378 | ostatni kratkodobé zavazky 1,32
472 | Dlouhodobé pfijaté zalohy na transfery 14.208,98 K¢

zavazky celkem 2.883.680,02 K¢
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Mezi zavazky patfi v nejvétsi mife dosud neuhrazené platy zaméstnancl a také pravidelné
odvody na zdravotni a socialni pojisténi.

D vysledky kontrol

Vysledky kontrol v roce 2019 ‘

kontrola termin zjiSténé zavady, navrh na odstranéni i s terminem

Financni kontrola Projektu

12.12.201 .
Erasmus+ KA2019 o1 bez zévad

V prosinci 2019 probéhla v Zakladni skole a Praktické Skole, Opava, Slezského odboje
5, prispévkova organizace kontrola financovani projektu Vyuziti terapii pti vzdélavani zaka se
zdravotnim postizenim, jenz byl financovan v rdmci programu ERASMUS+. Projekt byl vybran
pro kontrolu na misté, pracovnice DZS Praha kontrolovala veSkerou dokumentaci k projektu
(po obsahové strance, financni strance, prezentace projektu atd.). Nebyly zjiStény zavady,
v zavérecné zpraveé z kontroly obdrZel nas projekt ze 100 moznych bodl 95.

rd

E Vyhodnoceni plnéni povinného podilu dle zakona ¢.435/2004 Sh., o
zameéstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist

Vyhodnoceni plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim - 2019

primérny roéni zaméstnancl celkem z toho povinny podil
prepocteny pocet
zaméstnanc( 51,04 2,04
plnéni povinnosti v L, v v , o v s s .
zaméstnanim u zaméstnavatele odbérem vyrobk( a sluzeb, zaddnim zakazek
podle §81,
odst.2,pism.) a b) 1 0,87
zakona ’
odvod do stétniho odvod do statniho rozpoctu vypoctenad vyse odvodu do SR
rozpoctu v
P 0,17 14.208,- K¢

Zakladni Skola a Praktickd skola, Opava, Slezského odboje 5, pfispévkova organizace
zaméstnavala vroce 2019 pracovniky se zménénou pracovni schopnosti. Jejich pracovni
uvazek ovsem nestacil na to, abychom nemuseli nahradit zbytek povinného podilu osob se
zdravotnim znevyhodnénim odbérem vyrobk( a sluzeb ¢i zadanim zakazek firmam, které
zaméstnavaji osoby se zdravotnim znevyhodnénim nebo povinnym odvodem do statniho
rozpoctu. Nepodafilo se ndm vroce 2019 zabranit tomu, abychom do statniho rozpoctu
nemuseli odvést ¢astku 14.208,- K¢.
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F Poskytovani informaci podle zakona 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu
k informacim, ve znéni pozdéjsSich predpist

V roce 2019 neposkytovala Skola Zadné informace, které by byly vyZzadovany podle
zakona 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisu.

G Informace o terminu a zplsobu informovani zaméstnanclu prispévkové
organizace se zpravou o ¢innosti, udaj o projednani Skolskou radou

Zameéstnanci prispévkové organizace budou se zpravou o cinnosti za rok 2019
seznameni na provozni poradé v mésici bfeznu 2019. Informace o projednani Zprdvy o ¢innosti
pfispévkové organizace bude soucasti zapisu z pracovni porady, stejné jako prezencni listina
Ucastnikd jednani. Zprava o cinnosti prispévkové organizace za rok 2019 bude radou skoly
projednana na breznové schiizi skolské rady. Zprava o ¢innosti organizace bude do 15.3.2020
ulozena na portal Moravskoslezského kraje a také zvefejnéna na webovych strankach skoly,
aby byla k dispozici vefejnosti.

H Zpusob zajisténi zavodniho stravovani v roce 2019

Soucasti Zakladni skoly a Praktické skoly, Opava, Slezského odboje 5, pfispévkova organizace
je vydejna stravy. V té umoznil zaméstnavatel v roce 2019 pracovnikim Skoly zavodni stravovani.
Vétsina zaméstnancu, kteti vyuzivali moznosti se stravovat formou zadvodniho stravovani, jedli
ve vydejné na adrese Nam. Slezského odboje 361/3a, 746 01 Opava (hlavni budova skoly).
Nicméné, ¢ast pracovnikl chtéla dochazet do jidelny na Rybim trhu, protoze chtéli vyuzit volby
z vice jidel v jidelni¢ku (ve vydejné stravy je vydavano jednotné hlavni jidlo). Ptispévkova
organizace uzaviela smlouvu na vydej i vtomto misté. Jednou z forem Cerpdni prostiedku
FKSP byl prispévek na zdvodni stravovani zaméstnancld. Obédy pro zaméstnance jsou
fakturovany jednou za mésic a hrazeny dodavateli. Tento zplsob stravovani probihd v obdobi
Skolniho vyucovani, v dobé Skolnich prazdnin neni vydejna na adrese Nam. Slezského odboje
361/3a v provozu a zaméstnanci si mohou odebirat obédy primo v jidelné na Rybim trhu.

Stravovani zaméstnanct v roce 2019

1-3/2019 1-3/2019 4-12/2019 4-12/2019
Nam.Sl.ob. Rybi trh Nam.Sl.ob. Rybi trh
Cena obéda pro zaméstnance 58,- K¢ 60,- K¢ 62,- K¢ 64,- K¢
Naklady organizace 10,- K¢ 10,- K¢ 10,- K¢ 10,- K¢
Prispévek z FKSP 10,- K¢ 10,- K¢ 10,- K¢ 10,- K¢
Naklady hrazené stravnikem 38,- K¢ 40,- K¢ 42,- K¢ 44,- K¢
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Zpracoval :
Mgr. Jifi Kupka, feditel Skoly

Andrea Kaspdrkova, hospodarka skoly
V Opavé 15.3.20120
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