ORGANIZACNI RAD

ZAKLADNI SKOLY A PRAKTICKE SKOLY, OPAVA,
SLEZSKEHO ODBOJE 5, PRISPEVKOVA ORGANIZACE

C.j. ZSPSOp/01986/2022

Obecna ustanoveni

Organizacni rad je vydan na zakladé ustanoveni § 305 odst. 1 zdkona €. 262/2006 Sb. zakoniku
prace v platném znéni.

1. Plsobnost a zasady smérnice

Tento organizacéni fad stanovi organizacni strukturu organizace, zdsady fizeni, kompetence a
z toho vyplyvajicich prava, povinnosti a odpovédnost zaméstnancll organizace, specifikuje
zakladni ukoly, které jsou pro zafizeni stanoveny ve zfizovaci listiné, stanovi fidici vazby v zafizeni
formou organiza¢niho schématu, stanovi vzajemné vztahy podfizenosti a nadfizenosti a
stanovuje systém organizace fizeni, tj. fidicich drovni, poradnich orgdn( a podil zaméstnanc(i na
fizeni.

Zasady organizacniho radu:

- musi byt vydan pisemné,

- nesmi byt vydan v rozporu s pravnimi predpisy,

- nesmi byt vydan se zpétnou ucinnosti,

- vznika na dobu neurcitou,

- je zavazny pro vSechny zaméstnance organizace,

- feditel Skoly je povinen sezndmit zaméstnance s vydanim, zménou nebo zrusenim tohoto
radu nejpozdéji do 15 dnf,

- fad musi byt pfistupny vSem zaméstnancim.

2. Postaveni organizace

a) Zakladni skola a Prakticka Skola, Opava, Slezského odboje 5, prispévkova organizace je
prispévkovou organizaci zfizenou Moravskoslezskym krajem

b) Skola je v rejstfiku $kol MSMT vedena pod resortnim identifikatorem (1Z0) 600171671.
Sidlo organizace je Nam. Slezského odboje 361/3a, 745 01 Opava. Organizace je
samostatnym prdvnim subjektem. V pravnich vztazich vystupuje svym jménem a nese
odpovédnost z nich vyplyvajici. Pfi plnéni svych ukoll se fidi obecné zavaznymi pravnimi
predpisy, ucelem vyplyvajicim ze zfizovaci listiny

c) Financni vztahy mezi zfizovatelem a organizaci jsou uréeny zdkonem stanovenymi
ukazateli. Financovani bézné Cinnosti zafizeni je zajiSténo zdroji z verejnych rozpocta a
prispévkem zfizovatele.

d) Organizace je platcem dané z prijmu fyzickych osob, dané z pfijm0 pravnickych osob, dané
z nemovitosti, silnicni dané, neni platcem DPH.

e) Organizace nabyva do svého vlastnictvi pouze majetek potiebny k vykonu ¢innosti, pro
kterou byla zfizena a takto nabyva majetek pro svého zfizovatele.
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3. Pfredmét ¢innosti

a)

b)

c)

Zakladnim predmétem cinnosti dle zfizovaci listiny, je poskytovani vychovy a vzdélavani
zak( se specidlnimi vzdélavacimi potifebami — je Skolou zfizenou podle §16, odst.9
Skolského zakona.

’

Skola uskute¢riuje vzdélavani podle vzdélavacich programil uvedenych v § 3 zdkona ¢
ni

561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélava
(Skolsky zakon), v platném znéni.

Kromé této hlavni Cinnosti je organizace opravnéna provozovat doplfikovou ¢innost
(podle pravidel a obsahu uvedeného ve zfizovaci listiné). Hlavni a doplrikova ¢innost je
oddélena duslednym strediskovym sledovanim naklad( a vynos( na tyto dvé Cinnosti.

4. Organizacni ¢lenéni

a)

b)

Statutarnim organem organizace je feditel, jmenovany do funkce zfizovatelem na zakladé
vysledk( konkurzniho Fizeni.

Organizace se Cleni na tyto organizacni Utvary: Skola (zakladni Skola, stfedni skola,
pfipravny stupen zakladni Skoly specidlni), specidlné pedagogické centrum, vydejna
stravy, Skolni druZina.

Vedouci jednotlivych utvar( jsou uréeni feditelem Skoly. Vedouci Utvar(i v souladu s napini
¢innosti UtvarQ a v ramci pravomoci stanovenych feditelem organizace fidi ¢innost utvard
(viz organizacni pavouk organizace, ktery je ptilohou organiza¢niho radu). Jsou opravnéni
jednat jménem organizace v rozsahu stanoveném feditelem v ndplni prace.

5. Rizeni 3koly

a)

b)

c)

V organizaci jsou dodrZovany tyto zasady fizeni:

e zasadajediného odpovédného vedouciho (Utvar, Usek, organizace),

e personalnitizeni a odménovani je v kompetenci reditele organizace,

e vsichni vedouci zaméstnanci jsou povinni v ramci své plisobnosti prijimat a aplikovat
opatfeni feditele, nadfizenych organQ, zajistovat véas vyfizovani stiznosti a podnétd
zameéstnancd,

e kazdy vedouci zaméstnanec, proto aby mohl zajistit pInéni ukoll svého useku, je
vybaven odpovidajicimi pravomocemi a odpovédnosti. V ramci své pravomoci mlze
kazdy vedouci zaméstnanec fidit a kontrolovat podfizené zaméstnance, vydavat
pokyny a ptikazy, dlsledné vyzadovat jejich plnéni od podtizenych a odpovidajicim
zpusobem postihovat pripadné nesplnéni zadanych ukold.

Reditel fidi ostatni vedouci pracovniky pfispévkové organizace a koordinuje jejich préaci
pfi zajistovani cinnosti jednotlivych Utvard. Koordinace se uskuteéiiuje zejména
prostiednictvim porad vedeni Skoly, jednani pedagogické rady, provoznich (pracovnich)
porad, schizek metodickych sdruzeni a predmétovych komisi.

Reditel jednd ve viech zaleZitostech jménem gkoly, pokud nepfenesl svoji pravomoc na
jiné pracovniky v jejich pracovnich naplnich. Rozhoduje o nakladani s majetkem a
ostatnimi prostredky organizace. Schvaluje vSechny dokumenty, které tvori vystupy ze
Skoly.



Zékladni Skola a Prakticka $kola, Opava, Slezského odboje 5, ptispévkova organizace

d) Reditel organizace povéiuje dalsi pracovniky $koly, aby €inili vymezené pravni Gkony
jménem $koly. Reditel jmenuje a odvolava dali vedouci pracovniky. Uréuje organizaéni
strukturu Skoly a personalni zajisténi ¢innosti.

e) Ostatnimi vedoucimi pracovniky jsou: statutarni zastupce reditele skoly, ekonomka skoly,
vedouci specidlné pedagogického centra, Skolnik. Vedouci zaméstnanci jsou opravnéni
fidit a kontrolovat praci podfizenych pracovniku pfislusného organizacniho utvaru.

f) Vedouci pracovnici jednaji v rozsahu opravnéni stanovenych v pracovni naplni. Dodrzuji
ustanoveni vsech platnych pravnich a organizacnich predpist, zajistuji vcasné a
hospodarné plnéni ukoll podfizenymi pracovniky, kontroluji provedeni praci, vytvareji
fyzicky i psychicky pfiznivé pracovni prostfedi. Vedouci pracovnici odpovidaji za vécnou a
obsahovou sprdvnost vsech pisemnych materiadl( predkladanych utvarem, ozndmeni a
podnétd, tykajicich se jejich utvaru.

6. Vnitini predpisy a smérnice

Skola se pfi své &innosti Fidi zejména zakladnimi organizaénimi predpisy, vede jejich evidenci.
V organizaci jsou tyto a dalsi pfedpisy a dokumenty zverejiiovany na misté obvyklém (sdilené
prostifedi Office 365, pisemna forma u feditele Skoly, ekonomky Skoly, ¢ast dokumentace je
zverejnéna na webovych strankach Skoly. Pracovnici jsou povinni pravidelné sledovat zakladni
dokumentaci Skoly, se zverfejnénymi materidly se seznamovat a sezndmeni potvrdit
vlastnoruénim podpisem na pfilozené prezencéni listiné.

7. Organy fizeni

Reditel organizace
Nejvy$sim fidicim ¢lankem v organizaci je feditel. Rizeni zajistuje predevsim prostfednictvim
smérnic, vnitfnich predpisd a pokyn, které vydava pisemné a ustnich prikazd.

Vedouci pracovnici

Ridi podfizené pracovniky svého organiza¢niho Gtvaru. V piipadé potieby zastupuji Feditele
organizace v rozsahu a kompetencich uréenych feditelem. BEhem neptitomnosti vedouciho
zaméstnance jej zastupuje na Useku povéreny pracovnik, kterého urci vedouci zaméstnanec
se souhlasem svého nadfizeného.

Porada vedeni

Porada vedeni je zadkladnim poradnim organem teditele. Cleny vedeni jsou feditel $koly,
zastupce reditele, ekonomka Skoly. K jednani vedeni Skoly jsou, podle potfeby zvani dalsi
pracovnici podle obsahu jednani (vychovny poradce, metodik prevence, koordinator EVVO a
dalsi).

Pedagogické rady

Pedagogickou radu zfizuje tfeditel jako svdj poradni orgdn, ¢leny jsou vsichni pedagogové.
Pedagogické rady se konaji jako hodnotici porady za kazdé ctvrtleti Skolniho roku, dale se
kona pedagogicka rada jako priprava skolniho roku a pedagogicka rada hodnotici cely Skolni
rok. Podle potreby se pedagogické rady konaji i mimoradné. O jednani se vyhotovuje zapis,
se kterym se prokazatelné seznamuiji vSichni zaméstnanci.
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Provozni porady

Provozni porady jsou vénovany otdazkdm organizaénim a provoznim, jsou uréeny pro
pedagogické i provozni zaméstnance. Konaji se podle potreby.

Porady predmétovych komisi a metodickych sdruzeni.

Porady se konaji podle ro¢niho planu prace, nejméné pfipfipravé Skolniho roku a
vyhodnocovani kazdého klasifika¢niho obdobi.

8. Organizacni schéma
Reditel $koly - vedouci zaméstnanec podle §124 odst. 3 zdkoniku prace, 3. stuper fizeni —
statutarni organ, fidi dva zaméstnance na 2.stupni fizeni — zastupkyni feditele Skoly a ekonomku.

Statutarni zastupce reditele skoly, vedouci zaméstnanec podle §124 odst. 3 zdkoniku prace, 2.
stupen fizeni, fidi praci podfizenych zaméstnancu.

Ekonomka Skoly, vedouci zaméstnanec podle §124 odst. 3 zakoniku prace, 2. stupen fizeni, fidi
praci podfizenych zaméstnancu.

Vedouci SPC Srdce - vedouci zaméstnanec podle §124, odst. 3 zakoniku prace, 1. stupen fizeni -
fidi a kontroluje praci zaméstnanct SPC.

Skolnik - vedouci zaméstnanec podle §124, odst. 3 zakoniku prace, 1. stupen fizeni, fidi a
kontroluje préci uklizecek, topice, pracovnice vydeje stravy.
9. Zavérecna ustanoveni

a) Kontrolu provadéni ustanoveni této smérnice provadi feditel Skoly.
b) Smérnice nabyva ucinnosti dnem : 1.9.2022

V Opavé 24. 8. 2022

Mgr. Tomas Frank, reditel skoly
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Priloha organizacniho radu skoly
Organizacni pavouk organizace

Vydejna stravy

Skolni druzina

Specidlné pedagogické
centrum
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